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1 NYILATKOZAT

A Tempus Kozalapitvany (tovabbiakban: TKA) személyes adatokat kezel a jogszabalyokban és
szerzOdéseiben meghatarozott tevékenységének hatékony és a jogszabalyoknak megfeleldé mddon
torténd ellatasara. Ezen adatok gyljtése a munkavallalokat, palyazokat és tovabbi szerzddéses
tigyfeleket érinti (a tovabbiakban: Erintettek) és (kiilondsen, de nem kizdrélag) magéban foglalja a név,
cim, email cim, sziiletési datum, IP cim, azonosité szamok, személyes és bizalmas adatok, kiilonleges
adatok gytijtését is.

A TKA elkotelezett az informaciok gytijtése, kezelése, taroldsa és megsemmisitése soran a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szold 2016/679 rendelet (a
tovabbiakban: GDPR), illetve Magyarorszag adatvédelmi jogszabalyainak torténd megfelelésnek.

A TKA szabalyozasokat, eljarasokat, ellendrzési mechanizmusokat ¢és intézkedéseket alakitott ki a
GDPR szabalyoknak és az ott irt elveknek torténd lehetd legteljesebb mértékii és folyamatos megfelelés
érdekében (ideértve az alkalmazottak oktatasat, eljardsi dokumentumok, audit intézkedések ¢&s
értékelések készitését is). A TKA altal kezelt az Erintettek személyes és/vagy kiilonleges adatai
biztonsaganak és biztonsagossaganak biztositdsa és fenntartdsa a TKA adatvédelmi rendszerének
koézponti eleme és a TKA minden eljarasa és funkcidja biztositasa soran tartja magat a GDPR-ban
nevesitett szabalyokhoz és az ahhoz kapcsolodo elvekhez.

Ennek keretében a TKA a ,,Beépitett Adatvédelem” (Privacy by Design) megkdzelitést alkalmazza,
melynek a célja a proaktivitas.

Jelen Adatvédelmi Szabalyzathoz kapcsolodo jogszabalyok

GDPR Az Europai Parlament és a Tanéacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.)
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramléasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérol

Infotv. 2011. évi CXII. torvény az informdaciés Onrendelkezési jogrol és az
informaciodszabadsagrol [az Infotv-nek a GDPR hatalya ala es6 adatkezelésekre
alkalmazand6 szabdlyai — lasd. Infotv. 2. § (2) és (4) bekezdése]

Ptk.
a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény

Mt.
a Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény
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2 SZABALYZAT CELJA ES HATALYA

A jelen szabalyzat célja, hogy a GDPR hatalya alatt a TKA megfeleljen a jogszabalyi, torvényhozoi és
szabalyozdi kornyezetnek; valamint annak biztositdsa, hogy minden személyes ¢és kiilonleges
kategoridba es6 adat a haszndlata soran védve legyen és a jogszabalyoknak megfeleléen keriiljon
feldolgozasra, tarolasra, valamint tovabbitasra, azok kezelése biztonsagos legyen.

A GDPR szabalyok a megbizhatosagot és iranyitast elomozdité rendelkezéseket tartalmaznak, és e
szabalyoknak torténd megfelelés érdekében a TKA atfogd és hatékony irdnyitasi intézkedéseket
alkalmaz. Ezen eszkozok célja végeredményben minimalizalni az adatok védelme megsértésébol
fakado kockézatokat; valamint fenntartani a személyes adatok védelmét.

2.1 A SZABALYZAT HATALYA

Jelen Szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Adatkezeld iranyitasa alatt eljaro, a személyes adatokhoz
hozzaféréssel rendelkezd természetes személyekre (a munkavégzésre irdnyuld jogviszony jellegétol
fliggetleniil), tovabba minden olyan természetes személy Erintettre, akik személyes adatait a jelen
Szabalyzat hatalya al4 tartozo adatkezelések tartalmazzak, valamint azon tovabbi Erintettekre, akik
jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelés érinti. Az Adatkezeld megbizdsabol személyes adatok
kezelését vagy feldolgozasat végzok esetén az erre a jogviszonyra az Adatkezeld altal kotott
szerz8désben - a GDPR 28. cikkének megfelelden - rendelkezni kell arrdl, hogy az Adatkezeld altal
megbizott adatfeldolgozd a feladata ellatdsa soran hogyan juttatja érvényre jelen Szabalyzat
rendelkezéseit.

A Szabalyzat targyi hatalya az Adatkezeld mindazon adatkezeléseire kiterjed — fiiggetleniil attol, hogy
az adatkezelés elektronikusan vagy papiralapon torténik —, amelyek

a.) az oktatési és egyéb tevékenység nyljtasahoz kapcsolodo adatkezelést valositanak meg a
Szabalyzatban felsorolt jogszabalyok és belsd utasitasok szerint;

b.) foglalkoztatasi jogviszonyhoz kapcsolodd adatkezelést valositanak meg (a Adatkezeldvel
munkaviszonyban vagy egyéb foglalkoztatdsi jogviszonyban (egyiitt: foglalkoztatasi
jogviszony) allo, allt, vagy foglalkoztatasi jogviszonyba Iépni szandékozo személyek);

c.) az Adatkezeldvel szerzddéses kapcsolatban 4ll6 jogi és természetes személyek, Adatkezel ok
képviseldinek, kapcsolattartdinak az adataira vonatkoznak.

2.2 FOGALMAK

Jelen Szabalyzat alkalmazédsa sordn Osszhangban a GDPR 4. cikkében és az Infotv. 3. §-dban
foglaltakkal - az aldbbi fogalmakat kell alkalmazni:

+  GDPR: ajelen dokumentum értelmében az Altalanos Adatvédelmi Rendeletet jelenti, és minden
olyan adatvédelmi jogszabaly egyiittes megjelolésére is hasznalandd, amelynek a TKA meg kell
feleljen.

*  Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,érintett”) vonatkozo
barmely informécio; azonosithatdo az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatdrozé adat, online
azonosito vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;
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Kiilonleges adat: a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vildgnézeti
meggy6zO0désre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a természetes
személyek egyedi azonositasat célzd genetikai €s biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok
¢s a természetes személyek szexualis €letére vagy szexualis irdnyultsdgara vonatkozé személyes
adatok

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely mivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyUjtés, rogzités,
rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb mddon torténd hozzaférhetové tétel utjan,
Osszehangolés vagy 0sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

Erintett: azt a természetes személyt jelenti, aki a személyes adat targya.

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyeb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalldéan vagy masokkal
egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unios vagy a tagallami jog
hatarozza meg, az adatkezeldt vagy az adatkezel? kijel6lésére vonatkozo kiilonds szempontokat
az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.

Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egy¢€b szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az ¢érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozdval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kozvetlen iranyitasa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

Profilalkotds: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan forméja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fliz6d6 bizonyos személyes
jellemzok értékelésére, kiillondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez,
egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklddéshez, megbizhatosdghoz,
viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodo jellemzok elemzésére vagy
eldrejelzésére hasznaljak.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetleniil attol, hogy harmadik fél-e.
Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgélat keretében az unids vagy a tagallami
joggal Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az
emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfelelden az alkalmazando6 adatvédelmi szabalyoknak.

Az érintett hozzdajaruldsa: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason
alapuld ¢és egyértelmli kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetleniil kifejezo cselekedet Gtjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes
adatok kezeléséhez.

Személyes adatok hatdarokon dtnyulo adatkezelése: személyes adatoknak olyan kezelése:

a)személyes adatoknak az Unidoban megvalosuldo olyan kezelése, amelyre az egynél tobb
tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezd adatkezeld vagy adatfeldolgozé tobb
tagallamban talalhato tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel 0sszefiiggésben kertil
sor; vagy

b)személyes adatoknak az Unidban megvalosuld olyan kezelése, amelyre az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozo egyetlen tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel Osszefiiggésben
6



keriil sor ugy, hogy egynél tobb tagallamban jelentds mértékben érint vagy valosziniisithetéen
jelentds mértékben érint érintetteket

Képviselo: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakohellyel rendelkezo €s az adatkezeld
vagy adatfeldolgozo altal a 27. cikk alapjan irdsban megjeldlt természetes vagy jogi személy,
aki, illetve amely az adatkezeldt vagy adatfeldolgozét képviseli az adatkezeldre vagy
adatfeldolgozora az e rendelet értelmében harul6 kotelezettségek vonatkozasaban.

Feliigyeleti Hatosag: egy tagallam altal 1étrehozott fliggetlen kozhatalmi szerv, Magyarorszag
esetében a Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag Hatdsaga.

Adattovabbitdas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetové tétele.

Harmadik orszagba torténd adattovabbitas: olyan adattovabbitas, amely az Europai Gazdasagi
Térségrol szolo megallapodasban nem részes allamok teriiletén kiviilre torténik.

3 ALAPELVEK

A GDPR 5. cikke megkoveteli, hogy a személyes adatok:

)

b)

kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté modon kell végezni
(jogszerliség, tisgtességes eljards és dtlathatosdag”)

gyljtése csak meghatarozott, egyértelmii €és jogszerii célbol torténjen, €és azokat ne kezeljék
ezekkel a célokkal 0ssze nem egyeztethet6 modon; a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének
megfeleléen nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetdnek a kdzérdeki archivalas
céljabol, tudomanyos ¢és torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi
adatkezelés (,célhoz kitottség”)

az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
sziikségesre kell korlatozodniuk (,, adattakarékossdag”)

pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennilik; minden észszerli intézkedést meg kell
tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul tordljék vagy helyesbitsék (;,pontossdag”)

tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdvé; a személyes adatok ennél
hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok
kezelésére a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének megfelelden kozérdekli archivalas céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil majd sor, a rendeletben
az érintettek jogainak és szabadsagainak védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és
szervezeési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel (,, korldtozott tarolhatosag”)

kezelését oly modon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsdga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,integritds és bizalmas jelleg”).

Az 5. cikk (2) bekezdése megkdveteli, hogy az adatkezeld felelos a fentieknek valo megfelelésert,
tovabba képesnek kell lennie e megfelelés igazolasara (,, elszamoltathatosag ) és megkoveteli, hogy a
cégek bemutassak, hogy hogyan felelnek meg a fenti elveknek, részletezve és 0sszefoglalva azokat az
intézkedéseket és ellendrzd mechanizmusokat, amelyekkel a személyes adatok védelme érdekében és
az adatkezelés kockazatainak csokkentése érdekében rendelkeznek.
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4

CELOK

A TKA elkotelezett amellett, hogy minden altala kezelt személyes adat gyljtése €s kezelése a vonatkozo
jogszabalyoknak és elveknek megfelelden torténjen.

A TKA a kovetkezd célokat az ennek valdé megfelelés érdekében, valamint azért tiizte ki, hogy
intézkedéseket, eljarasokat és ellendrzési mechanizmusokat alakitson ki a céloknak vald megfelelés
biztositasara és fenntartasara.

TKA biztositja az alabbiakat:

Védjiik az egyének jogait az ismert és roluk a TKA altal, tevékenysége korében kezelt személyes
adatok tekintetében.

A GDPR szabalyoknak valé megfelelés érdekében adatvédelmi szabalyzatot, eljarast, audit
tervet és képzési programot alakitunk ki, alkalmazunk és tartunk fenn.

A TKA altal kifejtett tevékenységek feliigyelete a GDPR szabalyoknak és elveknek valo
megfelelés érdekében torténik.

Adatot csak olyan esetben kériink, kezeliink vagy tarolunk, ha a kezelésre vonatkoz6 jogszabalyi
kovetelményeknek megfeleliink.

crer

A hozzajaruldé nyilatkozatot a megszerzés idépontjaban rogzitjilkk ¢és a Feliigyeleti Hatosag
kérésére bizonyitjuk a hozzajarulds meglétét.

Minden munkavallald (ideértve az ujonnan belépdket és megbizottakat is) a GDPR szerint
fennalld kotelezettségekkel kapcsolatban megfelelden tajékozott és a GDPR elvekkel és
szabalyokkal kapcsolatban teljes korii oktatdsban részesiilt €s tisztdban van a fentieknek a TKA
tevékenységére vonatkozo alkalmazasaval.

Ugyfeleink biztonsagban érezhetik magukat személyes adataik szamunkra torténd atadasakor és
tisztaban vannak azzal, hogy azok kezelése a GDPR szerinti jogaiknak megfelelden torténik.

A GDPR szabalyoknak valo megfeleléssel kapcsolatban folyamatos ellendrzd, feliilvizsgalati €s
javitdé rendszert tartunk fenn, hogy még a kockdzatok megjelenése eldtt azonositsuk a
hianyossagokat €s a meg nem felelést, igy megeldzhessiik, kijavithassuk azokat.

Figyelemmel kisérjiik a Feliigyeleti Hatosag, Eurdpai Adatvédelmi Testiilet (European Data
Protection Board, EDPB) tevékenységét és kommunikéciojat, valamint a GDPR-ral kapcsolatos
hireket €s Gjdonsagokat annak érdekében, hogy tisztaban legylink az aktualitasokkal, jelzésekkel
¢és tovabbi kovetelményekkel.

Az adatvédelemmel kapcsolatos barmely jogsértés vagy panasz azonositasara, kivizsgalasara,
figyelemmel kisérésére €s jelentésére atfogo és irasos Panaszkezelési és Adatvédelmi incidens
ellendrzési mechanizmust és eljarast alkalmazunk.

Kijeloltiik az adatvédelmi tisztviselot, aki felelds a GDPR szabalyok és elvek teljeskorii

rrrrr

azok miként érintik a TKA-t.

Egyértelmi jelentéstételi €s feliigyeleti lancot alkalmazunk az adatvédelmi megfeleldséggel
kapcsolatban.



* Minden személyes adatot a GDPR-ban megfogalmazott elveknek ¢és kovetelményeknek
megfelelden €s ideig tarolunk, majd a tarolasi idot kdvetden semmisitiink meg.

* Barmely olyan tajékoztatas, amelyet az €rintettnek a réla tarolt vagy hasznalt személyes adattal
kapcsolatban adunk, tomoren, atlathatéan, érthetéen €s konnyen hozzaférheté formaban, tiszta
¢és egyértelmii nyelvezettel ellatva keriil kibocsatasra.

* A munkavallalok tisztaban vannak a GDPR alapjan fennallo jogaikkal és a 13. és 14. cikkek
szerinti informécio kozzétételben részesiilnek.

5 SZABALYOZASI ELJARASOK

5.1 ELSZAMOLTATHATOSAG ES MEGFELELES

A vallalt adatkezelés természetére, hatalyara, 0sszefliggéseire €s céljaira tekintettel a TKA eljarasokat
végez az adatkezelések hatdsainak azonositasara, értékelésére, mérésére és figyelemmel kisérésére.

A TKA éltal az adatvédelmi jogszabalyoknak, szabalyozasoknak valé megfelelés biztositasara és
bizonyitasara alkalmazott technikai és szervezeti intézkedéseket a jelen dokumentum és a kapcsol6do
szabalyozasok tartalmazzak. Ezek az alabbiakat foglaljadk magukban:

* Informatikai (Informécidbiztonsagi) szabalyzat

» Iratkezelési Szabalyzat

* Kamera hasznalati szabalyzat

* Kikiildetési szabalyzat

* Tévmunka szabalyzat

* Gyakornokok foglalkoztatasarol szol6 szabalyzat

* HR szabdlyzat

5.1.1 BEEPITETT ADATVEDELEM

A Beépitett Adatvédelmi megkdzelités célja, hogy a megeldzés érdekében - eljarasaink, rendszereink és
tevékenységlink segitségével csoOkkenteni lehessen a személyes adatok kezelésével kapcsolatos
kockazatokat.

Adattakarékossag A GDPR 5. cikkének c) pontja alapjan a személyes adatoknak “a sziikségesre kell
korlatozodniuk”, amely az altalunk alkalmazott minimalista megkdzelitésiink alapkdve. Az adatot csak
olyan esetben szerezziikk meg, taroljuk, kezeljiik és osztjuk meg, amennyiben az szolgaltatasaink
elvégzéséhez és jogi kotelezettségeink teljesitéséhez elengedhetetlen és csak olyan hossza ideig
taroljuk, ameddig az sziikséges.

Ugy szerveztik meg rendszereinket, eljarasainkat és tevékenységeinket, hogy a személyes adatok
gyljtését - a meghatarozott cél elérése érdekében - a kozvetleniil relevans és sziikséges mértékre
korlatozzuk. Az adat minimalizalas segiti az adatvédelmi kockazat és adatsértések csokkentését €s
tamogatja a GDPR szabalyoknak torténd megfelelést.

Intézkedések annak biztositasdara, hogy csak a sziikséges adatok keriiljenek osszegyiijtésre:

* Elektronikus adatgyljtés (példaul formanyomtatvanyok, honlapok, kérdoivek) esetén csak a
gyljtés és késobbi kezelés szempontjabol relevans mezdket szerepeltetjiik.
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» Fizikai adatgytjtést (példaul személyesen, telefonon stb.) parancsfajlok és belsd nyomtatvanyok
hasznalatdval tamogatjuk, ahol a kért adatgytijtést az elére meghatarozott mezdk hasznalata
biztositja. Ebben az esetben is csak a relevans és sziikséges adatokat gyiijtjiik.

* Egyedi megallapodasokat kotottiink olyan harmadik fél adatkezelOkkel, akik szamunkra
személyes adatokat kiildenek (fiiggetleniil attol, hogy adatkezeloként vagy adatfeldolgozokent
jarunk-e el). Ez azt jelenti, hogy csak az altalunk végzett adatfeldolgozasi tevékenységhez
kapcsolodo relevans és sziikséges adatok kertlilnek megkiildésre.

* Iratmegsemmisitési eljarasunk van arra az esetre, ha az adat alany vagy harmadik személy az
altalunk megkovetelten tilmutatdan, tovabbi személyes adatot kiild résziinkre.
Korlatozas

A Beépitett Adatvédelem megkozelités azt jelenti, hogy a TKA a személyes adatokkal kapcsolatban
végzett tevékenységekkel kapcsolatban korlatozdsi modokat alkalmaz. A korlatozott hozzaférés
alapvetden beépiilt a TKA eljarasaiba, rendszereibe és struktirdjaba és ez biztositja, hogy kizarolag
azok férnek hozzd a személyes adatokhoz, akik erre felhatalmazéissal és/vagy relevans céllal
rendelkeznek, €s az a feladatuk elvégzéséhez feltétlentil sziikséges.

5.1.2 INFORMACIO ATADAS ES ARAMLAS

A TKA minden, altala adatkezel6i vagy adatfeldolgozdi mindségében megszerzett, feldolgozott és
megosztott személyes adatot azonosit, kategorizal és regisztradl, és megfelel az adatkezelési
nyilvantartasokban és tajékoztatokban foglaltaknak, amely az alabbiakat foglalja magéaban:

A TKA éltal kezelt személyes adatokkal kapcsolatban nyilvantartjuk:

* honnan szarmaznak;

* mi az adatfeldolgozas jogalapja;
* milyen formatumban érhetd el
* ki a felelds személy;

e kozlések és atadasok részletei.

52 AZ ADATKEZELES JOGALAPJA (JOGSZERUSEG)

A TKA altal végzett személyes adatkezelési tevékenységek kozponti eleme a GDPR 6. cikkének vald
megfelelés, valamint a feldolgozéasi kotelezettségek jogszerliségének biztositdsa és igazolasa. A
személyes adatokon végzett barmilyen adatkezelési tevékenység megkezdése elétt mindig azonositjuk
az erre feljogosito jogalapot és azt 6sszevetjiik a rendelet szabalyaival.

A jogalap rogzitésre keriil a nyilvantartdsban és amennyiben alkalmazand6, adatkozlési
kotelezettségeink korében atadasra keriil az érintett, valamint a Feliigyeleti Hatdsag szamara. Az adatot
csak olyan esetben szerezziik meg, kezeljitk vagy taroljuk, amennyiben az adatfeldolgozasi
kovetelmények jogszeriiségének kritériumat az alabbiak szerint teljesitjiik:

a) az érintett hozz4jaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz8dés megkotését megeldzden, az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges;
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c¢) az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme
miatt sziikséges;

e) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelore ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd
jogai és szabadsagjogai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilonosen, ha az
érintett gyermek.

5.2.1 KULONLEGES KATEGORIAJU ADAT FELDOLGOZASA

A GDPR 9. cikk (1) a Kiilonleges Kategoridju Személyes Adatot az alabbiak szerint definidlja: - A faji
vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggydzodésre vagy
szakszervezeti tagsagra utalo személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi azonositdasat
célzo genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexualis
életére vagy szexualis iranyultsagadra vonatkozo személyes adatok kezelése tilos — kivéve, amennyiben
a 9. cikk (2) bekezdéséeben foglalt indokok miatt ez megengedett.

crer

cikkének (2) bekezdéseiben foglalt, alabbi esetek valamelyikének fennallasakor teszi.

Csak olyan esetben kezeliink kiilonleges kategoridju személyes adatot, amennyiben:

a)az érintett kifejezett hozzdjarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konkrét célbol
torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy tagallami jog Ggy rendelkezik, hogy a GDPR 9. cikk
(1) bekezdésben emlitett tilalom nem oldhat6 fel az érintett hozzéjarulasaval;

b)az adatkezelés az adatkezeldnek vagy az €rintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis biztonsagot
¢s szocialis védelmet szabalyozo jogi eldirdsokbdl fakado kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai
gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az érintett alapvetd jogait €s érdekeit védd megfeleld garancidkrol
is rendelkezd unios vagy tagallami jog, illetve a tagallami jog szerinti kollektiv szerzodés ezt lehetdve
teszi;

c)az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagu érdekeinek védelméhez
sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvdképtelensége folytan nem képes a hozzajarulasat
megadni;

d)az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany, egyesiilet
vagy barmely mas nonprofit szervezet megfeleld garancidk mellett végzett jogszerli tevékenysége
keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés kizarolag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt
tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban éallnak a
szervezet céljaithoz kapcsoldddan, és hogy a személyes adatokat az érintettek hozzajarulasa nélkiil
nem teszik hozzaférhetdvé a szervezeten kiviili személyek szamara;

e)az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az ¢érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;
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f) az adatkezelés jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges, vagy
amikor a bir6sagok igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben jarnak el;

g)az adatkezelés jelentds kozérdek miatt sziikséges, unios jog vagy tagallami jog alapjan, amely aranyos
az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog Iényeges tartalmat,
¢s az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld;

h)az adatkezelés megel6z0 egészségligyi vagy munkahelyi egészségligyi célokbol, a munkavallalo
munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagndzis felallitasa, egészségiigyi vagy szocialis
ellatds vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségiigyi vagy szocidlis rendszerek és szolgaltatdsok
iranyitasa érdekében sziikséges, unids vagy tagallami jog alapjan vagy egészségiigyi szakemberrel
kotott szerzodés értelmében, tovabba a 9. cikk (3) bekezdésben emlitett feltételekre és garancidkra
figyelemmel;

1) az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kdzérdekbdl sziikséges, mint a hatarokon at
terjedd stlyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az egészségiigyi ellatds, a
gyogyszerek és az orvostechnikai eszkdzok magas szinvonaldnak és biztonsadganak a biztositasa, és
olyan uni6és vagy tagéallami jog alapjan torténik, amely megfeleld és konkrét intézkedésekrdl
rendelkezik az érintett jogait és szabadsagait védd garancidkra, és kiilondsen a szakmai titoktartasra
vonatkozodan,;

j) az adatkezelés a 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos
¢s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol sziikséges olyan unids vagy tagallami jog alapjén,
amely ardnyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valo jog
Iényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositdsara megfeleld és konkrét
intézkedéseket ir elo;

Amennyiben a TKA a fenti kategoridkba tartoz6 személyes adatot kezel, a kezelést megel6zéen a TKA
kiilonleges rendelkezéseket €s intézkedéseket alkalmaz.

Az alkalmazott intézkedések az alabbiak:

* Az adatkezelés megkezdését megeldzden ellendrizziik a GDPR 9. cikk (1) és (2) bekezdésének
kovetelményeinek valé megfelelést.

* Az adatkezelés alkalmaval megfeleld szabalyozéasi dokumentum birtokaban meghatarozzuk az
alabbiakat:

o0 eljarasokat a GDPR elveknek torténd megfelelés biztositasa érdekében;

o a feltételnek megfelelden kezelt, személyes adat visszatartdsa és megsemmisitésére
vonatkoz6 szabalyozasokat;

0 megodrzési idészakokat és indokokat (példaul jogszabaly altal meghatarozott stb.),

O ebben a targykorben meglévd szabalyozas attekintésére és frissitésére vonatkozod

eljarasokat.
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5.2.2 AZ ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEK NYILVANTARTASA

A TKA minden adatkezelési tevékenységrdl nyilvantartast vezet (1.sz. melléklet), és a nyilvantartasokat
olyan irdsbeli, tiszta és értheté formaban tartja fenn, hogy az a Feliigyeleti Hatosag kérésére azonnal
elérhetd legyen.

Adatkezeloként (vagy adatfeldolgozoként) eljarva a feleldsségi korlinkben végzett adatkezelési
tevékenységeink bels6 nyilvantartasai az alabbi informaciokat tartalmazzak:

a) az adatkezelO neve és elérhetdsége, valamint — ha van ilyen — a k6z0s adatkezelonek, az adatkezeld
képviseldjének €s az adatvédelmi tisztviselonek a neve és elérhetdsége;

b) az adatkezelés céljai;
¢) az érintettek kategoriainak, valamint a személyes adatok kategoriainak ismertetése;

d) olyan cimzettek kategoridi, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni fogjak, ideértve a
harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkozi szervezeteket;

e) adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitasara vonatkozd informaciok, beleértve a harmadik orszdg vagy a nemzetkdzi szervezet
azonositasat, valamint a GDPR 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdés szerinti tovabbitas
esetében a megfeleld garancidk leirasa;

f) ha lehetséges, a kiilonb6z6 adatkategoridk torlésére eldiranyzott hataridok;

g) ha lehetséges, a GDPR 32. cikk (1) bekezdésében emlitett technikai és szervezési intézkedések
altalanos leirasa.

Adatkezeldként (vagy adatfeldolgozoként) eljarva a feleldsségi korlinkben az adatkezeld nevében
végzett adatkezelési tevékenységeink belsd nyilvantartasai az alabbi informaciokat tartalmazzak: -

a.) az adatfeldolgoz6 vagy adatfeldolgozok neve és elérhetdségei, és minden olyan adatkezeld neve és
elérhetdségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozo6 eljar, tovabba — ha van ilyen — az
adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo képviseldjének, valamint az Adatvédelmi Tisztviseldnek a neve
¢s elérhetdségei;

b.) Az egyes adatkezelOk nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai,

c.) Adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd

tovabbitasa (beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkozi szervezet azonmositasat, valamint a
megfelel6 garancidk leirasat);

d.) A (GDPR 32. cikk (1) bekezdésében emlitett) technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasa
a jelen dokumentum 13. pontja szerint.

53 HARMADIK FEL ADATFELDOLGOZOI TEVEKENY SEGE

A TKA, szerzddéses jogviszony keretében kiilsds adatfeldolgozokat vesz igénybe bizonyos adatkezelési
tevékenységek végzése céljabol. Eljarast folytatunk a cégen kiviil kezelt minden személyes adat
azonositasa, kategorizalasa €s nyilvantartasa érdekében, abbol a célbol, hogy az adat, az adatkezelési
tevékenység, adatfeldolgozo és a jogalap mind nyilvantartasra és attekintésre keriiljenek, és konnyen
elérhetdk legyenek. Ilyen kiilsos adatkezelési tevékenységnek mindsiilnek kiilonosen (de nem
kizarolag) az alabbiak:

a.) Tevékenység megvalositasdhoz sziikséges informatikai rendszerek
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b.) Bérszamfejtés
c.) Konyvelés
d.) IT Szolgéltatasok

A szerz6déskotés elott minden adatfeldolgozot megismeriink €s megbizonyosodunk arrol, hogy az
adatfeldolgoz6 az altalunk megbizott munka elvégzésére megfeleld, kielégitd és hatékony.

Eljarasaikat és tevékenységeiket a szerz6dés megkotését megeldézden és a szerzddés iddtartama alatt
nyomon kovetjilk, hogy megbizonyosodjunk arr6l, hogy azok az adatvédelmi jogszabalyoknak
megfelelnek.

Egyedi szolgdltatéi megdllapoddasokat (SLA) és szerzodéseket kotiink minden adatfeldolgozoval,
amelyek tobbek kozott az alabbi rendelkezéseket is tartalmazzak:

a.) Az adatfeldolgozok adatvédelmi kotelezettségeit;

b.) Elvarédsainkat, jogainkat és kotelezettségeinket;

c.) Az adatkezelés idOtartamat, céljainkat és elképzeléseinket;

d.) Az érintettek jogait és garancidlis intézkedéseit;

e.) Az adatfeldolgozas természetét €s céljat;

f.) Az érintettekre vonatkoz6 személyes adat fajtajat és kategoriait.

Az adatfeldolgozokat tajékoztatjuk, hogy az eldzetesen, kiilon megadott engedélyiink hidnyaban nem
vonhatnak be mas adatfeldolgozét és barmely olyan, a meglévd adatfeldolgozdinkon feliili szandékolt
valtoztatést, amely tovabbi adatfeldolgozok igénybevételét vagy azok cseréjét érinti, irdsban, a valtozas
implementalasat megel6zden kell bejelenteni szdmunkra.

A fenti meghatdrozott bizonyos szerzodésnek vagy mads jogi aktusnak tartalmaznia kell kiilonosen azt,
hogy az adatfeldolgozo:
* A szemeélyes adatokat kizarolag irasbeli utasitasunk alapjan kezeli,

* Engedélyiinket kéri a személyes adat valamely harmadik orszag vagy nemzetkozi szervezet
szamara vald tovabbitasahoz (kivéve, ha azt az adatfeldolgozd szdmara a ra alkalmazando
jogszabaly irja eld),

* Emrdl a tovabbitasra vonatkozd jogi eldirasrol az adatfeldolgozé minket az adatkezelést
megeldzden értesit,

* Biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartdsi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabdlyon alapuld megfeleld titoktartasi kotelezettség alatt
allnak,

* Mindenkor meghozza a személyes adatok védelméhez sziikséges intézkedéseket,

* Tiszteletben tartja, timogatja és megfelel azon adatbiztonsagra vonatkozo kotelezettségeinknek,
hogy az érintettek jogainak érvényesitésekor megkeresésiikre valaszoljunk,

* Segiti a TKA-t az adatbiztonsagi, kockazatcsokkentési, adatsértés jelzési €s adatvédelmi hatas
vizsgalatokra vonatkozo kotelezettségeknek valdo megfeleléssel kapcsolatban,
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* Az adatkezelési szolgéltatas nyUjtasanak befejezését kovetden a TKA kérése alapjan minden
személyes adatot torol vagy visszajuttat a TKA szamara, és torli a meglévé masolatokat,
amennyiben lehetséges,

* A TKA rendelkezésére bocsat minden olyan informdciot, amely itt és az adott szerz6désben
meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasdhoz sziikséges,

*  Megengedi és eldsegiti a szerzOdés szerinti auditokat, ellendrzési €s egyéb vizsgalatokat €s
jelentéstételt,

* Azonnal tdjékoztatja a TKA-t barmely jogsértésrl, meg nem felelésrél vagy arrdl, ha a
szerzOdés szerinti feladatanak ellatasara képtelen.

5.4 ADATOK MEGORZESE ES AZOKKAL RENDELKEZES

A TKA meghatarozott eljarasokkal rendelkezik a jogszabalyokban, szerzodésekben foglalt
adatmegOdrzési hataridéknek, és a GDPR kovetelményeknek valdo megfelelés tekintetében, annak
érdekében, hogy csak a feltétlen sziikséges ideig Orizze és kezelje a személyes adatot. Minden személyes
adat felett oly modon rendelkeziink, hogy az az érintettek jogait és maganéletét védje (példaul
adatmegsemmisités zuzas altal, bizalmas hulladék megsemmisitése, biztonsdagos elektronikus torlés) €s
a személyes adatok védelmét mindenkor elényben részesitjiik.

6 ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT (DPIA, DATA PROTECTION IMPACT ASSESSMENT)

Amennyiben a TKA olyan adatkezelést végez, amely 1j technoldgiakat alkalmaz, és/vagy amennyiben
az adatkezelés a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve valosziniisithetden magas
kockazattal jar, minden esetben Adatvédelmi Hatasvizsgélatot (Data Protection Impact Assessment;
DPIA) végziink.

A GDPR 35. (3) cikke alapjan az adatkezelési tevékenységet valosziniisithetéen magas kockazattal
jaronak mindsitjiik, amennyiben az az alabbiakat tartalmazza:

* Természetes személyekre vonatkozo egyes személyes jellemzdk olyan modszeres és kiterjedt
értekelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is —alapul, és amelyre a
természetes személy tekintetében joghatassal bird vagy a természetes személyt hasonloképpen
jelentds mértékben érintd dontések épiilnek;

* A személyes adatok kiilonleges kategoridinak nagy szamban torténd kezelése;

* Biintetdjogi feleldsség megallapitasara vonatkozd hatarozatokra ¢és bilincselekményekre
vonatkoz6 személyes adatok nagy szamban torténd kezelése;

* Nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelése (példaul CCTV);

* Ha az adatkezelési tevékenység valoszinlisithetden magas kockézattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve;

* Ha az adatkezelés 01j technologidkat alkalmaz;
+  Uj, korabban nem alkalmazott adatkezelési tevékenység esetén;

* Jelentds mennyiségli személyes adat regiondlis, nemzeti vagy szupranaciondlis szintii kezelése,
amelyek az érintettek jelentds szamara hatdssal lehet;

* Ha az adatkezelési miiveletek megnehezitik az érintettek szdmara, hogy a jogaikat gyakoroljak.
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Az adatvédelmi hatasvizsgalatok végzése lehetdvé teszi szamunkra azt, hogy a leghatékonyabb modon
biztositsuk az adatvédelmi kotelezettségeinknek valo megfelelést és az adatkezelés soran a legmagasabb
szintli adatvédelmet biztositsuk. Ez a Beépitett Adatvédelmi megkozelitésiink része és lehetdvé teszi
szamunkra, hogy az adatkezelés megkezdése elott értékelhessiik a hatast és kockazatot - igy a problémat
a forrasanal azonositva €s javitva, ezaltal csokkentve a koltséget, adatsértést €s kockazatot.

Az adatvédelmi hatasvizsgélatok végzése lehetdvé teszi szamunkra azt, hogy a lehetséges adatvédelmi
megoldasokat €s enyhitd intézkedéseket a kockazatok azonositdsa és azok hatdsainak csokkentése
érdekében azonositsuk. Az adatvédelmi hatasvizsgalatok tartalmazzak a megoldasokat és javaslatokat,
a kockazatok pedig valdszinliségiik és hatasuk tekintetében keriilnek értékelésre. A kockézatokkal
kapcsolatos megoldasok €s enyhit6 intézkedések célja annak biztositasa, hogy a kockazatok besorolasa
az alabbiak szerint meghatarozhat6 legyen:

* Eltavolitott (azonositott és megsziintetett); vagy
* Csokkentett; vagy
* Elfogadott.

6.1 ADATVEDELMI HATASVIZSGALATI ELTARAS

Az adatvédelmi hatdsvizsgalati eljaras lefolytatasara mindig kijelolésre keriil egy vezetd, aki koveti az
eljarast, feljegyzi a sziikséges informaciot és az eredményeket kozli a felsGvezetés tagjaival. Minden
adatvédelmi hatasvizsgalati eljards végzése soran kozremilkddik az Adatvédelmi Tisztviseld, aki a
GDPR szabalyok szerinti eljarasokban valo megfeleléshez nytjt segitséget és timogatast.

Az adatvédelmi hatasvizsgalati eljaras vezetdje az alabbi kérdésekre adott valaszok értékelésével
felméri, hogy sziikséges-e a vizsgalat lefolytatdsa. Amennyiben egy vagy tobb kérdésre is ,,igen” a
valasz, adatvédelmi hatdsvizsgalati eljaras lefolytatasa valik sziikségessé.

A sziird kérdések (tobbek kozott) az alabbiak lehetnek: -

* Az adatkezelés igényli természetes személyekre vonatkozd egyes személyes jellemzok
modszeres (automatizalt modszerekkel torténd) és kiterjedt értékeléseét?

* Az adatkezelés személyes adatok kiilonleges kategéridit érinti és a személyes adatok nagy
szamban torténd kezelését eredményezi?

* Az adatkezelés biintetdjogi feleldsség megallapitdsira vonatkozd hatarozatok ¢és

blincselekményekre vonatkozo személyes adatok nagy szdmban torténd kezelésére vonatkozik?

* Az adatkezelés nyilvanos helyek nagymeértékii, modszeres megfigyelését (példaul CCTV)
eredményezi?

* A projekt érinti természetes személyekrdl gylijtott 0j adatokat?

* A projekt kényszeriti természetes személyeket arra, hogy magukrol adatokat kozoljenek?

* A természetes személyekkel kapcsolatos adat valdsziniisithetden magas kockazattal jar a
természetes személyek alapvetd jogaira és szabadsagjogaira nézve?
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A természetes személyekkel kapcsolatos adat kozlésre kertil olyan szervezetek vagy személyek
szdmara, akik korabban nem rendelkeztek hozzaféréssel az adathoz vagy megfeleld
garanciakkal?

Az adatkezelés alkalmaz 1j technoldgidkat vagy rendszereket, amelyek a magéanéletbe
beavatkozo jelleglinek mindsithetdek?

Az adatkezelés eredményezheti olyan dontések meghozataldt vagy olyan cselekmények
meghozatalat természetes személyek ellen, amelyek jelentds hatdssal lehetnek rajuk?

A projekt megkoveteli, hogy az adatkezel6 oly moddon Iépjen kapcsolatba a természetes
személyekkel, amely maganéletiikre nézve beavatkozo jellegii lehet?

Az adatvédelmi hatdsvizsgalati eljaras az eldre meghatarozott dokumentum szerint zajlik és - a
megfeleldség, valamint annak bizonyitdsara, hogy minden magas kockazati besorolast adatkezelési
tevékenység annak megkezdése elott értékelésre keriil - minden mozzanat feljegyzésre keril. Az
adatvédelmi hatasvizsgalati eljarast tartalmazd dokumentum a hatasvizsgalat elkészitésének elsd
napjatol szamitott 6 évig megorzésre keriil és a Felligyeleti Hatosag szdmara, annak kérésére elérhetd.

A TKA az adatvédelmi hatdsvizsgdlatot a Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsdg Hatosag

honlapjan kozétett, valamint a GDPR-ban rogzitettek szerint végzi el. Az adatvédelmi hatdsvizsgadlati

eljaras az alabbiakat tartalmazza:

10.

1.
12.

13.

Az adatvédelmi hatasvizsgalati eljaras céljai és szandékai,

Az adatvédelmi hatasvizsgalati eljaras hatdlya (amennyiben az tébb, mint egy adatkezelési
tevékenységre vonatkozik),

Az adatkezelési eljaras jogalapjanak megjeldlése;

Az adatvédelmi hatasvizsgalati eljarast milyen tevékenység/magas kockazati tényez6 indokolja
(példaul a fenti kezdeti sziiré kérdések koziil melyek keriiltek azonositasra)?

Az adatkezelési miiveletek leirasa;
Az adatkezelés céljainak ismertetése, az adatkezeld altal érvényesiteni kivant jogos érdek;

Az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi és aranyossagi
vizsgalata;

Az érintett jogait és szabadsagait érintd kockazatok vizsgélata (ideértve a lehetséges maganéletbe
valo beavatkozast is),

A vallalati kockazatok vizsgalata (ideértve a szabalyozoi cselekményeket, meg nem felelést,
hirnév sérelmét, kozvélemény bizalmanak elvesztését stb.),

Megfelelési ellendrzés végrehajtasa a GDPR szabalyok, alkalmazand6 jogszabalyok és barmely
Magatartasi Kodexek tekintetében;

Az azonositott kockazatokrol nyilvantartas vezetése;

Amennyiben megfeleld, kikérjiik az érintett(ek) vagy képviseldik véleményét a szandékunkban
all6 adatkezelésrol;

Az intézkedések fenntartasa a kockazat azonositasa, csokkentése és eltavolitasa tekintetében
(példaul biztonsag, javasolt megoldasok, karenyhito cselekmények stb.),
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14. Adataramlas — mi az adat, honnan szarmazik és ki szamara keriil tovabbitasra;

15. Az adatvédelmi hatdsvizsgalati eljaras eredményeinek nyilvantartasa, rizikd6 besorolas
hozzédadasa és kovetkez6 1épések meghatarozasa.

16. Az adatkezel? altal — a kereskedelmi érdekek vagy a kozérdek védelmének vagy az adatkezelési
miveletek biztonsdganak sérelme nélkiil — megkérdezett érintettek vagy képviseldik véleményét
a tervezett adatkezelésrdl.

17. Amennyiben az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitotta, hogy az adatkezelés az adatkezeld
altal a kockazat mérséklése céljabol tett intézkedések hianyaban valoszintisithetéen magas
kockézattal jar, igy a személyes adatok kezelését megel6zéen az adatkezeld és a feliigyeleti
hatdsag kozotti lefolytatott konzultaciot.

7 AZ ERINTETT JOGAIVAL KAPCSOLATOS ELJARASOK

7.1 HO0ZzZAJARULAS ES A TAJEKOZTATASHOZ VALO JOG

crer

kinalt termékek és szolgaltatasok nyljtasanak és ezért kiilonleges ellendrzési mechanizmusokat és
intézkedéseket alakitottunk ki a GDPR szabalyokban irt hozzajarulas feltételeinek torténd megfelelés
érdekében.

A GDPR az érintett hozzajarulasat tigy definidlja, hogy az ,,Az érintett akaratanak onkéntes, konkret és
megfelelo tajékoztatason alapulo és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerositest félreérthetetleniil kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az ot érintd
személyes adatok kezeléséhez.”

Ahol az adatkezelés hozzajaruldason alapul, a TKA minden hozzdjaruldsi mechanizmus tekintetében
biztositja, hogy:

* A hozzajarulés iranti kérelem atlathato, érthetd a nyelvezete €s minden olvashatatlan feltételtdl,
zsargontol vagy részletes jogi feltételektdl mentes.

«  Onkéntes konkrét és megfeleld hozzijaruldson alapul és félreérthetetleniil jelzi a természetes
személy szandékat.

* Beleegyezését mindig olyan nyilatkozat vagy egyértelmli megerdsité aktus altal jelzi, amely
hozzajarulasat jelzi az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez.

* A hozzijarulasi mechanizmus elére meghatarozott, 4tlathato tiszta, minden részletet tartalmazé
¢s konnyen alkalmazando, valamint érthetd.

* Eldre behuzott vagy megjelolt négyzetek hasznalata sohasem engedélyezett.

* Azon esetekben, ahol a hozzajarulds mas témak mellett szerepel (példaul dltalanos szerzodési
feltételek, megallapodasok, szerzodések), biztositjuk, hogy a hozzajarulés a tobbi tématdl kiilon
szerepel és nem eldfeltétele barmely szolgaltatds nyUjtasanak (kivéve amennyiben az a
szolgaltatashoz sziikséges).

* A sajat szervezetlink neve mellett adathasznaloként barmely olyan harmadik személy adatait is
feltlintetjiik, aki hasznalni fogja vagy a beleegyezés alapjan jar el.
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* A hozzdjarulas mindig igazolhato és ellendrzési mechanizmusaink vannak annak biztositasara,
hogy minden esetben bizonyitani tudjuk a hozzajarulas meglétét.

* Részletes nyilvantartast vezetiink a hozzajarulasrél és minimum azt bizonyitjuk, hogy:
o atermészetes személy hozzéjarult személyes adatdnak hasznalatdhoz és kezeléséhez;

o atermészetes személy tajékoztatasra keriilt a sajat szervezetiink nevérol és barmely olyan

harmadik személyrdl, aki az adatat hasznélni fogja;
o atermészetes személyt a beleegyezés megadasakor mirdl tajékoztattuk;
o hogyan és mikor szereztiilk meg a beleegyezést.

* Biztositjuk, hogy a hozzijarulds visszavondsa is olyan egyszeri, tiszta és egyértelmi, mint
annak megadasa ¢s tobb lehetdség all az érintett rendelkezésére, ideértve:

o A levelezésben vagy elektronikus kommunikacioban elutasitasi / leiratkozasi linkek
megléte;

o A honlapon és minden irdsos kommunikacidban az elutasitasi / leiratkozasi eljaras
magyarazata, 1épesekkel;

o Lehetdség a szobeli, irdsban vagy email Gtjan torténd elutasitasra / leiratkozasra.

* A hozzajarulast visszavon6 kérelmek azonnal és minden hatrany nélkiil feldolgozasra keriilnek.

* Ahol szolgaltatasok gyermekek szamara keriilnek nyujtasra, életkor igazolasi és sziildi
hozzajaruld intézkedéseket fejlesztettiink ki és alkalmazunk a hozzdjarulds megszerzése
érdekében.

* Ellendrzések ¢és eljarasok keriiltek kifejlesztésre és alkalmazdsra a hozzdjarulds frissitése
érdekében, kiilondsen, kiskora Erintett esetén, ahol sziilé1 hozzéajarulds megszerzése sziikséges.

* Kiilonleges kategéridju adatok esetében a megszerzett hozzajarulds kifejezett (tisztan és
részleteiben nyilatkoztatva, az 6sszetéveszthetéség vagy kétség kizardsa mellett), minden esetben
az adatkezelés céljanak / céljainak megjelolésével.

7.1.1 A HozzAJARULAS ELLENORZESE

A TKA szigorti nyilvantartdst vezet az ¢érintettek személyes adatainak kezelésére szolgalod
hozzajarulasrél és mindaddig képes bizonyitani, hogy az érintett hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez, amennyiben és ameddig az sziikséges. Emellett biztositjuk azt is, hogy a
hozz4jarulas visszavondsa ugyanolyan tiszta, egyszerli és atlathatd folyamat, mint a hozzajarulas
megadasa volt.

Olyan esetekben, ahol az érintett hozzajarulasa olyan irasbeli nyilatkozat formajaban keriilt megadasra,
amely mas témadkat is érint, a hozzdjarulasra vonatkoz6 kérelem olyan formaban keriil bemutatésra,
amely tisztan megkiilonboztethetd a tobbi tématol, érthetd és konnyen hozzaférhetd formaja, valamint
tiszta és egyértelmii nyelvezettel rendelkezik. Az Adatvédelmi Tisztviseld minden ilyen irasbeli
nyilatkozatot attekint és - azok hasznalatdnak megkezdése el6tt - engedélyez.

A GDPR ugy rendelkezik, hogy amennyiben az adatkezelés hozzéjaruldson alapul és a személyes adat
olyan gyermekre vonatkozik, aki a 16. életévét nem toltdtte be, az adatok TK A altali kezelése csak akkor
¢s olyan mértékben jogszerii, ha a hozzajaruléast a gyermek feletti sziiloi feliigyeletet gyakorlo személy
adta meg, illetve engedélyezte.
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Az adat megszerzés¢hez, kezeléséhez, tarolasdhoz ¢és kozléséhez (amennyiben alkalmazando)
sziikséges hozzajarulast a TKA az alabbi modokon szerezheti meg:

* Személyes talalkozas alkalmaval

* Telefon tjan

+ frasban

*  Email/SMS ttjan

* Elektronikus uton (példaul honlapon lévé formanyomtatvanyon keresztiil)

Az elektronikus hozzajarulds nem eldre bejelolt jelold négyezetet tartalmazd, opt-in cselekményt jelent,
hanem a természetes személy szadmara lehetdséget ad arra, hogy hozzajaruldsat a sziikséges tajékoztatas
kozlését kovetden adhassa meg.

A hozzajarulas megadasat - a személyes adat feldolgozasa, taroldsa és kozlése érdekében - email, SMS
vagy a hozzajarulas irasbeli megerdsitése koveti.

Az Adatkezelési Nyilatkozatok minden hozzajaruldsi formaban és személyes adat gyiijtése soran
hasznalandok annak biztositdsara, hogy adatkezel6ként a TKA megfelel a GDPR éltal megkdvetelt
konnyen olvashato és elérhetd formaban torténd informacid kdzlésre vonatkozé kdvetelménynek.

7.1.2 A HozzZAJARULAS ALTERNATIVAI

A TKA tudomaésul veszi, hogy az adatkezelésnek a GDPR alapjan hat jogszerti alapja lehet és a
hozzéjarulas nem mindig a legmegfelelobb valasztas. Minden adatkezelési tevékenységet attekintettliink
¢s a hozzdjarulast kizarolag akkor hasznaljuk, amikor a természetes személynek van vélasztasi
lehetdsége.

Amikor attekintjiik az adatkezelési tevékenységet a hozzdjaruldsi kovetelményeknek valo megfelelés
céljabol, megbizonyosodunk arrdl, hogy az alabbi esetek koziil egyik sem dll fenn:

* Ahol hozzajarulast kértink, de annak ellenére végeznénk adatkezelést, hogy az esetleg nem kertil
megadasra (vagy visszavondasra keriil). Amennyiben maés jogalap alapjan — a hozzajarulastol
fiiggetleniil — végeznénk adatkezelést, felismerjiik, hogy az a hasznalatra nem a megfeleld
jogalap;

* Amennyiben a személyes adat kezeléséhez egy altalunk nyuUjtott szolgaltatas eldfeltételeként
hozzajarulast kériink, az nem opcionalisan adand6 és a hozzajarulds nem megfeleld;

* Ahol a jogviszonyban nem egyenrangu felek allnak, példaul munkavallalok esetén.
7.1.3 INFORMACIO SZOLGALTATAS

Amennyiben személyes adatot kozvetleniil a természetes személytdl szerziink (példaul hozzdjarulas
formajaban, munkavallaloktol, irasbeli anyagok és/vagy elektronikus formatum alapjan (példaul
honlap formanyomtatvanyok, hirlevelek, e-mailek stb.), az alabbi informéciokat minden esetben
kozoljiik, hozzajaruld/vagy adatkezelési nyilatkozat forméjaban: -

* Az adatkezeld azonositasat és kapcsolattartasi adatait €s amennyiben alkalmazand6, az
adatkezeld képviseldjének azonositasat és kapcsolattartasi adatait.
* Azadatvédelmi tisztviseldnk kapcsolattartasi adatait.

* A személyes adatok kezelésére vonatkozo adatkezelés célja(i)t.
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* Az adatkezelés jogalapjat.

* Amennyiben az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja alapjan torténik, ,,az
adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges”,
a jogos érdek részletezését.

* A személyes adatok cimzettjeit, illetve a cimzettek kategoriait (amennyiben alkalmazando).

* Adott esetben annak tényét, hogy a TKA4 harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba az Eurdpai Bizottsag megfeleldségi
hatarozatanak meglétét vagy annak hianyat.

o amennyiben a TKA az Eurépai Bizottsag megfeleldségi hatarozata hianyaban harmadik
orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, a
TKA altal eszkozolt megfeleld és alkalmas garancidk megjelolését, valamint az azok
masolatanak megszerzésére szolgadldé modokra vagy az azok elérhetdségére vald
hivatkozast

* A személyes adatok taroldsanak idétartamat, vagy ha ez nem lehetséges, ezen iddtartam
meghatarozasanak szempontjait.

* Az ¢érintett azon jogat, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes adatokhoz
valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az
ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhat6saghoz vald jogarol.

* A GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan alapuld
adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely id6pontban térténd visszavondsdhoz vald jogot,
amely nem ¢érinti a visszavonds eldtt a hozzdjarulds alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszertiségét.

* A feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytjtasanak jogat.

* Azt, hogy a személyes adat szolgéltatasa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen alapul
vagy szerzOdés kotésének eldfeltétele-e, valamint az érintett koteles-e a személyes adatokat
megadni, tovabba milyen lehetséges kovetkezményekkel jarhat az adatszolgaltatds elmaradasa.

* A GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal tényét, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra
vonatkozdan érthetd informacidkat, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, és az
érintettre nézve milyen varhato kdvetkezményekkel bir.

A fenti informdciot az érintett szamara az adat gyljtésének idépontjaban kell rendelkezésre bocsatani
¢s a hozzajarulasra vonatkozo nyilvantartasokat a hozzdjarulas visszavondsatdl szamitott 6 éves
iddtartamig kell megdrizni és tarolni, kivéve, amennyiben jogi kdvetelmény irja eld a hosszabb ideig
torténd tarolast.

7.2 ADATKEZELESI Tajékoztato

Az Adatkezelési Tjékoztato a természetes személyek szamara személyes adataik gytlijtésekor (vagy az
adat kozvetlen megszerzésekor meglévo legkorabbi lehetoség alkalmaval) kerill atadasra. Az
Adatkezelési Téjékoztatdo tartalmazza a GDPR 13 és 14. cikkei szerinti kovetelményeket €s a
természetes személyek szamara tartalmazza a sziikséges és jogi informaciokat arrol, hogy hogyan, miért
¢és mikor kezeljiik adataikat, valamint jogaikat és kotelezettségeiket.

Az Adatkezelési Tajékoztatot ugy alkottuk meg, hogy a kéz szdmara nyilatkozzunk arrél, hogy TKA
miként alkalmazza az adatvédelmi elveket az altalunk kezelt adatok tekintetében. Az Adatkezelési
Tajékoztatd minden természetes személy szamara atadasra keriil, akinek adatat kezeljik (példaul
igyfeleknek, munkavallaloknak, harmadik feleknek stb.) és csak a természetes személyre vonatkozo
specifikus, valamint a jogszabaly 4&ltal megkovetelt informdaciot tartalmazza. Az Adatkezelési
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Tajékoztatd konnyen hozzaférhetd, olvashato, zsargon mentes €s - az adatgyljtés formajatol fliggden -
tobb formaban elérheté dokumentum:

Olyan esetekben, amikor a személyes adat megszerzését és kezelését hozzdajarulds alapjan végezziik,
biztositjuk, hogy:

* A hozzajarulas kérése érthetden ¢és jol lathatéan jelezve legyen;

*  Megkérjiik a természetes személyeket arra, hogy megerdsitleg adjak beleegyezésiiket;

* Elegend6 informacidt adunk nekik ahhoz, hogy megalapozott dontést hozzanak;
* Elmagyarazzuk az adatok hasznalatanak kiilonb6z6 modozatait;

+ ErthetSen és egyszeriien biztositjuk szamukra arra, hogy jelezzék beleegyezésiiket a kiilonbdz
tipusu adatkezelésekkel kapcsolatban.

7.3 NEM AZ ERINTETTOL SZARMAZO SZEMELYES ADAT

Olyan esetekben, ahol a TKA olyan személyes adatot szerez meg és/vagy kezel, amely kdzvetleniil nem
az érintettd] szarmazik, a TKA biztositja a GDPR 14. cikk (1) foglaltakat, hogy az informacio
(adatkezeld neve, elérhetdsége, érintett személyes adatok kategoériai stb.) az érintett szdmara a
személyes adat megszerzésétdl szamitott 30 napon beliil atadasra keriil (kivéve, arrdl torténd
tdjékoztatas esetén, hogy a személyes adat jogszabalyi vagy szerzodéses kovetelmény). Az érintett
szamadra szintén tdjékoztatdst adunk az alabbiakrol:

* A személyes adatok kategoéridirdl;

* A személyes adat szarmazasanak forrasardl és arrdl, hogy az a k6z szdmara elérhetd forrasbol

szarmazik-e.

Az informdciot legkésbb az elsé kommunikécio vagy kozlés megtételekor — ami nem lehet késébb
mint a személyes adat megszerzésétol szamitott 30 nap — kell k6zdIni, amennyiben a személyes adatot
az érintettel torténé kommunikaciora hasznaljak, vagy mas cimzettel torténd kozlés valdsziniisithetd.
Amennyiben a TKA a tovabbiakban barmely személyes adatot az eredeti céltol eltéro célra kivan
kezelni, a kezelést megel6zden ezen szandekot jelezziik az érintettnek €s amennyiben alkalmazando,
kizarélag hozzajarulasa alapjan kezeljiik.
A jelen szabalyzat szerint szolgaltatott informacid szolgaltatasakor kovetjilk az elérhetd legjobb
gyakorlatokat, azonban fenntartjuk magunknak a jogot, hogy nem adunk tajékoztatast az érintettnek,
amennyiben:

* Mar rendelkezésére 4ll az informdacid, és bizonyitani tudjuk az informacié korabbi atvételét;

* Az informéci6 szolgéltatasa lehetetlennek bizonyul és/vagy ardnytalan terhet jelentene;

* Az adatszerzés vagy -kozlés szabdlyait a TKA-ra nézve kotelezd unids vagy tagéallami jog
kifejezetten tartalmazza ¢s megfeleld intézkedéseket biztosit az érintett jogi érdekének
védelmére;

* Amennyiben a személyes adat bizalmas jellegli marad az unids vagy tagallami jog szerinti
szakmai titoktartasi szabalyoknak megfelelden, ideértve a torvényes titoktartasi kotelezettséget.

7.3.1 A MUNKAVALLALO SZEMELYES ADATA

A GDPR irdnymutatas szerint nem hasznaljuk a hozzajaruldst a munkavallald6 személyes adata
megszerzésének vagy kezelésének jogalapjaként. A kapcsolodd szabalyzatainkat folyamatosan
frissitjlik annak biztositasara, hogy munkavallaléink megkapjék a megfeleld informéaciokat és tisztaban
legyenek azzal, hogyan €s miért kezeljiik adataikat.
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7.4 A HOZZAFERESHEZ VALO JOG

Megfelel6 intézkedéseket biztositunk annak érdekében, hogy az érintettek adatkezelése a GDPR 13. és
14. cikkek szerinti informacio szolgéltatas és a 15- 22. és 34. cikkek (egyiittesen: az Erintettek Jogai)
szerint torténd kommunikacid soran tomdren, atlathatoéan, érthetden és konnyen hozzaférhetd formaban,
tiszta és egyértelmii nyelvezettel ellatva kertiljon kibocsatasra. Ezen informaciot dijmentesen, irasban,
vagy mads, az érintett altal engedélyezett forméaban, az érintett azonositdsdnak eldzetes ellendrzése
mellett bocsatjuk rendelkezésre (példaul szoban vagy elektronikus uton).

Az érintett szdmara az informaciot a leheté leghamarabb, de a kérelem atvételétdl szamitott legfeljebb
30 napos id6tartamon beliil kell szolgaltatni. Ahol az informaci6 visszakeresése vagy szolgaltatasa
kiilonosen bonyolult vagy nyomoés okbol csak késedelmesen teljesithetd, - amennyiben sziikséges -, a
hatarid6 tovabbi két honappal meghosszabbithatd. Azonban ez csak kiilonleges koriilmények esetén
lehetséges és az érintettet a visszakeresési eljaras alatt fellépd barmely késedelemrdl vagy a késedelem
okarol folyamatosan, irdsban t4jékoztatni kell.

Azon esetekben, amikor nem feleliink meg az adatszolgaltatasi kérésnek, az érintettet tdjékoztatni kell
30 napon beliil az elutasitas okarol, valamint arrdl, hogy panaszt nyujthat be a Feliigyeleti Szervnek.

A részletes szabalyokat a TKA Informatikai szabalyzatai tartalmazzak.
7.4.1 AZ ERINTETTEK HOZZAFEREST KERESEI

Amennyiben az érintett annak igazoldasdara kér minket, hogy vele kapcsolatban személyes adatdt
megszereztiik vagy kezeljiik és hozzdaférést kér ezen adatokhoz; az alabbiakrol tajékoztatjuk:

* Az adatkezelés céljai;
* Az ¢érintett személyes adatok kategoriai;

* Azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozoltek vagy kozolni fogjak;

* Ha az adatot harmadik orszagbeli cimzettekkel, illetve a nemzetkozi szervezetekkel kozolték
vagy fogjak k6zolni, a megfeleld garanciak megjelolése;

* Adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen id6tartam meghatdrozasanak szempontjai;

* Az ¢érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozd személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

* Avalamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

* Ha a TKA személyes adatokat nem az érintettdl gyiijtotte, a forrdsukra vonatkozé minden
elérhet6 informacio;

* Az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkoz6 érthetd informdciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel bir, €s az érintettre nézve milyen varhato kovetkezményekkel
jar.

* Kérésre az adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi madsolatokért az adatkezeld az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerli mértékli dijat szamithat fel. Ha az érintett
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elektronikus ton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles korben hasznalt elektronikus
formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A masolat
igénylésére vonatkozo jog nem érintheti hatrdnyosan masok jogait és szabadsagait

A hozzaférési kérés beérkezést kovetden atadasra keriil az Adatvédelmi Tisztviseld részére €s a kérésrol
feljegyzés késziil. A természetes személyrdl tarolt adatot ellendrizziik, tovabba azt, hogy milyen
formaban keriil tarolasra, kivel kozoltik és a hozzaférésre vonatkozd milyen kiilonleges idokeret
alkalmazando.

Az FErintett Hozzaférési Kérését minden esetben 30 napon beliil, ingyenesen fel kell dolgozni.
Amennyiben a természetes személy kérését elektronikus formatumban teszi meg, az informéciot a
szokasosan hasznalt elektronikus formaban szolgaltatjuk, kivéve, amennyiben alternativ formaban
torténd valaszt kér.

7.5 ADATHORDOZHATOSAG

Azokban az esetekben ahol az adatkezelés hozzéjarulason, vagy szerzddésen alapul és az adatkezelés
automatizalt médon torténik a TKA az érintettre vonatkozo személyes adatot annak adathordozésra
iranyul6 kérésére, konnyen kozolhetd és olvashatd formatumban adja meg. Vallaljuk, hogy teljesitjiik
az egyének adathordozhatdsaggal kapcsolatos jogait, biztositva, hogy minden személyes adat elérhetd
¢s tagolt, sz¢éles korben hasznalt, és azt olyan géppel olvashatd formatumban bocsatjuk az érintettek
rendelkezésére, amely lehetévé teszi szamukra azt, hogy személyes adatat sajat céljaira kiillonb6zo
szolgéltatdsok sordn torténd haszndlatra megszerezze ¢és Ujra felhaszndlja. Ez abban az esetben
lehetséges, ha az érintett a személyes adatokat a hozzajaruldsa alapjan bocsatotta rendelkezésre, illetve,
ha az adatkezelés szerzddés teljesitéséhez sziikséges.

Az érintett kérésére - amennyiben a fenti feltételek teljesiilnek €s technikailag lehetséges -, a személyes
adatot kozvetlentil tovabbitjuk a TKA-t6l a kijelolt adatkezelOnek.

Minden informaciokérés az érintett vagy a kijelolt adatkezeld szdmara dijmentesen és a kérés
beérkezésétdl szamitott 30 napon teljesitendd. Amennyiben barmilyen oknal fogva nem intézkednénk
az adathordozhatosagra vonatkozo6 kéréssel kapcsolatban, 30 napon beliil az érintett szdmara teljes,
irasbeli magyarazatot kiildiink az elutasitas vagy a késedelem okair6l, valamint tdjékoztatast a
feliigyeleti hatosag felé fennalld panasztételi jogrol és a jogorvoslati jogrol.

Az adathordozhatdsaghoz vald jog alapjan fennall6 minden tovabbitasi kérést értékeliink annak
szempontjabol, hogy az mas adat alanyt ne érintsen. Amennyiben a személyes adat az adattovabbitast
mas adatkezeld szdmara kérd érintetten kiviil mas természetes személyeket is érint, ez semmilyen
esetben sem érintheti a tobbi érintett jogait és szabadsagat.

7.6 HELYESBITES ES TORLES
7.6.1 PONTATLAN VAGY NEM TELJES ADAT JAVITASA

A GDPR 5. cikk (d) pontja értelmében a TKA altal 6rzott és kezelt minden adatot, amennyiben
lehetséges, pontosan és sziikség esetén naprakészen kell tartani. Amennyiben pontatlansagot
azonositunk és/vagy az érintett, vagy a kozos adatkezel6i mindségben 1évd masik fél arrdl tajékoztat
minket, hogy az altalunk kezelt adat pontatlan, minden észszerli intézkedést megtesziink annak
érdekében, hogy a pontatlan személyes adatokat haladéktalanul helyesbitsiik.
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Az Adatvédelmi Tisztvisel0 értesitést kap az érintettek kérésérdl személyes adataik frissitése céljabol és
felelds a kapott informacid érvényesitéséért - és amennyiben jelzésre kertilt -, a hibak kijavitasaért. A
kezelt adat az érintett utasitasa szerint keriil modositasra a nyilvantartas ellenérzése mellett, biztositva
azt, hogy az érintettre vonatkozo minden adat — amennyiben az nem teljes vagy nem pontos - frissitésre
keriil. Frissités esetén adott esetben kiegészitést vagy kiegészitd nyilatkozatot tesziink.

Amennyiben az érintett tajékoztatasa szerint az adat nem pontos, a hibat 30 napon beliil kijavitjuk és —
amennyiben a kérdéses személyes adatot tovabbitottuk - az érintett harmadik felet értesitjiik a javitasrol.
Az ¢rintettet a javitdsrol irdsban tdjékoztatjuk és adott esetben azon harmadik fél személyérdl is
tajékoztatjuk, aki szdmara az adat atadésra keriilt.

Amennyiben barmilyen oknal fogva nem intézkednénk a javitasra és/vagy kiegészitésre vonatkozo
kéréssel kapcsolatban, 30 napon beliil az érintett szamara teljes, irasbeli magyarazatot kiildiink,
valamint tajékoztatast a feliigyeleti hatosag felé fennallo panasztételi jogrdl €s a jogorvoslati jogrol.

7.6.2 TORLESHEZ VALO JOG

Az “Elfeledtetéshez val6 jog” -ként is ismert jog alapjan, a TKA teljes mértékben megfelel a GDPR 5.
cikk (e) pontjanak és biztositja, hogy az érintett azonositasara szolgal6 személyes adat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig keriil taroldsra. Vagy egy torlési idOpont keriil
meghatarozasra vagy folyamatosan figyelemmel kisérjiik annak érdekében, hogy azt - amennyiben az
tovabbiakban mar nem sziikséges -, azonnal megsemmisitsiik.

Ezen intézkedések lehetdvé teszik az érintettek torlésre vonatkozo kérelmének vald megfelelést, mivel
- amennyiben mar nem all fenn kényszerité ok a folyamatos adatkezelésre - a természetes személy
kérheti a személyes adat torlését vagy eltavolitasat. Habar az alapvetd eljarasaink mar torlik az adatokat,
amennyiben azok a tovabbiakban mar nem sziikségesek, mégis rogzitett eljarast kovetiink a torlési
kérelmek tekintetében annak biztositdsara, hogy minden fennallé jognak megfeleljiink és semmilyen
adatot ne taroljunk tovabb, mint az sziikséges.

Amennyiben torlésre és/vagy személyes adatok eltavolitasdara vonatkozo kérést kapunk az érintettol,
a kovetkezo eljarast kovetjiik:
1. A kérést kiosztjuk az Adatvédelmi Tisztviselonek és feljegyezziik.
2. Az Adatvédelmi Tisztviseld tdmogatasaval a TKA az érintettre vonatkozd minden személyes
adatot beazonosit és ellendrzi, hogy az még mindig kezelés alatt all-e €s még mindig sziikséges-

e kezelése, tovabba megfeleld a kezelés jogalapja és az eredeti szandékolt cél tovabbra is fennall-
e.

3. Akérést adatkezeld az Adatvédelmi tisztviseld timogatasaval attekinti, hogy megbizonyosodjon
arrol, hogy a kérés megfelel-e az alabbi egy vagy tobb torlési oknak:

a. aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gytijtottek vagy
mas modon kezelték;

b. azérintett visszavonja az adatkezel€s alapjat képezd hozzajarulasat, és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

c. az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsObbséget ¢lvezd jogszerli ok az
adatkezelésre;

d. aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;
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e. aszemélyes adatokat jogi kitelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f. a személyes adatok gyljtésére gyermekek szamara az informacios tarsadalommal
Osszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan keriilt sor;

4. Amennyiben a torlésre vonatkozo kérésnek a fentiek koziil legalabb egy jogi alapja fennall, a
kérés megérkezését kovetd 30 napon beliil a torlés teljesitésre kertil.

5. Az Adatvédelmi Tisztviseld vagy az TKA altal erre kijelolt vagy mas modon felhatalmazott
képviseldje irdsban értesiti az érintettet, hogy a torléshez vald jogot biztositja és részleteket
szolgaltat a torolt adatrdl és a torlés idépontjardl, vagy amennyiben nem lehetséges a torlés,
annak okarol.

6. Amennyiben a TKA barmely személyes adatot kozzétett €s a torléshez vald jog biztositasra
keriilt, minden ésszerti [épést és intézkedést megtesziink a nyilvanos hivatkozasok, linkek és adat
masolatok eltavolitasa érdekében, tovabba kapcsolatba 1épiink az érintett adatkezelokkel és/vagy
adatfeldolgozokkal és tajékoztatjuk Oket az érintettek személyes adatok torlésére vonatkozo
kéréséral.

Amennyiben barmilyen oknal fogva nem intézkednénk a javitasra és/vagy kiegészitésre vonatkozo
kéréssel kapcsolatban, 30 napon beliil, az érintett szdmara teljes, irdsbeli magyarazatot kiildiink,
valamint tdjékoztatast a felligyeleti hatosag fel¢ fennalld panasztételi jogrol és a jogorvoslati jogrol.
Ezen adat torlésre vonatkozo visszautasitas az alabbi tajékoztatasokat tartalmazza: -

* A véleménynyilvanitas szabadsagarol és a tdjékozodashoz valo jog gyakorlasarol.
* Szerzddéses vagy jogszabalyi kotelezettség keretében végzett feladat végrehajtasarol.

* Jogi igények elbterjesztésérodl, érvényesitésérol, illetve védelmérol.

7.7 AZ ADATKEZELES KORLATOZASAHOZ VALO JOG

Meghatéarozott koriilmények fennallasa esetén a TKA a személyes adat kezelését annak érdekében
korlatozza, hogy az érintett kérésére vonatkozo jogi kovetelményt érvényesitse, igazolja vagy annak
megfeleljen. A korlatozas alatt allo adat eltavolitasra keriil a normalis informacidaramlas korébdl és az
informécios audit korében korlatozas alatt alloként keriil nyilvantartasra. Az érintettel kapcsolatos,
korlatozas alatt allo adatra vonatkozd barmely beszdmold é€s/vagy rendszer frissitésre keriil, és a
hasznalokat tajékoztatjuk a korlatozassal kapcsolatos kategoriardl és az okokrol. Ahol az adatkezelés
korlatozotta valik, tarolasra keriil és nem kezelhetd barmilyen forméban.

A TKA az adatkezelés korldatozdsdra vonatkozoan az alabbi koriilményeket vizsgalja:

* Amennyiben az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, €s ellendrizziik a személyes
adatok pontossagat és/vagy helyesbitését, az ellenérzés idejére.

* Amennyiben az érintett ellenzi az adatok torlését (ahol az a kozérdek céljara vagy jogi érdek
céljanak teljesitésére sziikséges volt), és azt vizsgaljuk, hogy jogos indokaink elsébbséget
¢lveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

* Ha az adatkezelés jogellenes, az érintett az adatok torlése helyett azok felhasznaldsanak
korlatozasat kérheti.

* Amennyiben az adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol,
az érintett igényelheti azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez.
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Az Adatvédelmi Tisztviseld attekinti és engedélyezi a korlatozasra vonatkozd kéréseket ¢&s
intézkedéseket, valamint TKA kijelolt megbizottja utjan tarolja az érintettektdl, vagy a megfeleld
harmadik felektdl szarmazd, illetve a nekik kiildott értesitések masolatait. Amennyiben az adat
korlatozott és ezen adatot harmadik féllel kozoltiik, a harmadik felet tdjékoztatjuk az érvényben 1évo
korlatozasrol €s annak okarol, valamint a korlatozas felfliggesztésérol.

Az adatkorlatozast kérd érintetteket a korlatozéas alkalmazasat kovetd 30 napon beliil tajékoztatjuk,
tovabba tajékoztatast adunk barmely olyan harmadik félrdl is, akivel az adatot kozoltiik. Az érintett
szamadra szintén irasban megkiildiink barmely olyan hatarozatot, amely az adatkezelés korlatozasanak
felfiiggesztésére vonatkozik. Amennyiben barmilyen oknal fogva nem intézkednénk a korlatozasra
vonatkozo6 kéréssel kapcsolatban, 30 napon beliil az érintett szadmara irasbeli magyarazatot kiildiink,
valamint tajékoztatjuk a feliigyeleti hatdsag felé fennalld panasztételi jogrol és a jogorvoslati jogrol.

7.8 TILTAKOZASOK ES AUTOMATIZALT DONTESHOZATAL

Az érintetteket az elsd kapcsolatfelvétel alkalméval az Adatvédelmi Tajékoztatoban a tobbi
informdaciotol elkiilonitve, tiszta és olvashatd formaban tijékoztatjuk az adatkezelésre vonatkozd
tiltakozasi jogukrol. A természetes személyek jogaban all tiltakozni:
* Amennyiben az adatkezelés 1étfontossagu érdekek védelme miatt sziikséges, kozérdekii vagy
az adatkezeldre ruhédzott kozhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges (ideértve a profilozast is);

* Kozvetlen lizletszerzés esetén (ideértve a profilozast is);
* Amennyiben az adatkezelés tudomanyos/torténelmi kutatés és statisztika céljara torténik.

Amikor a TKA a személyes adatokat jogi kotelezettség teljesitése céljabol jogos érdekkel kapcsolatban
vagy tudomanyos célra kezeli, az érintett tiltakozasa csak olyan esetben vehetd figyelembe, ha az a
wsajat helyzetével kapcsolatos okokbol” torténik. Fenntartjuk a jogot ezen személyes adat tovabbi
kezelésére az alabbi esetekben:

* Ha tudjuk bizonyitani, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok indokoljak,
amelyek elsbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben,;

* Ha az adatkezelés jogi igények -elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolodik.

Amennyiben az érintett a személyes adat kezelése ellen érvényes okok alapjan tiltakozik, a TKA
abbahagyja arra a célra végzett adatkezelést ¢s az érintettet errdl irdsban, a kifogas beérkezésétol
szamitott 30 napon beliil értesiti.

Rendszer auditot végeztiink az emberi beavatkozast nem igényld automatizalt dontéshozatali eljarasok
azonositasara. Ezen ugyanazon elem céljara, az implementalas el6tt ) rendszereket és technologiakat
is értékeliink. A TKA figyelembe veszi, hogy az emberi interakciotdl mentes dontések elfogultak
lehetnek a természetes személyekkel kapcsolatban, és a GDPR 9. és 22. cikke alapjan célunk olyan
intézkedéseket tenni, amelyek az érintettek szamara adott esetben garancidkat biztositanak.
Adatvédelmi Tajékoztatoink utjan az  elsd kapcsolatfelvétel soran és honlapunkon tdjékoztatjuk az
érintetteket jogaikrol, hogy ne terjedjen ki rajuk az olyan dontés hatalya, amely:

» Kizarolag automatizalt adatkezelésen alapul,

* Amely rdjuk nézve joghatéssal jarna vagy dket hasonloképpen jelentds mértékben érintené.
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Korlatozott koriilmények kozott a TKA az automatizalt dontéshozatali eljarasokat a jogszabalyoknak
megfelelden hasznalja. Ezen esetek az alabbiak:

* Amennyiben az érintett és az adatkezel6 kozotti szerzodés megkotése vagy teljesitése érdekében
sziikséges,

* Amennyiben meghozatalat jogszabaly teszi lehetdvé (példaul csalas vagy adokijatszas
megelozése),

* Amennyiben az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul,
* Amennyiben a dontésnek ra nézve nincs joghatasa vagy az 6t jelentés mértékben nem érinti.

Amennyiben a TKA automatizalt dontéshozatali eljarast alkalmaz, errél mindig elézetesen értesitjiik az
érintettet €s tajékoztatjuk jogairol. Biztositjuk tovabba, hogy az érintettek kérhetik az emberi
beavatkozast, kifejezhetik véleményiiket, kérhetik a dontés magyarazatat, és azt kifogasolhatjak is.

8  FELUGYELETI ELJARASOK

8.1 BIZTONSAG ES ADATSERTES KEZELESE

Az adatok védelmével kapcsolatos “Beépitett Adatkezelés” értelmében a kezelt adat legmagasabb szintii
biztonsagat vallaljuk, ideértve elsésorban a megosztas, kozlés €és tovabbitas soran torténd biztonsagot.
Informatikai (Informadciobiztonsdagi) Szabdlyzatunk részletes intézkedéseket ¢és ellendrzési
mechanizmusokat tartalmaz a személyes adatok védelmével és azok biztonsaganak biztositasaval
kapcsolatban, a beleegyezés megszerzésétol a torlésig.

Ellendrzési tevékenységet végziink annak biztositdsara, hogy az altalunk tarolt és kezelt személyes
adatok kiszdmithatok és nyilvantarthatok legyenek, amellett, hogy az érintettekre vonatkoz6 adatsértés
hatalyaval és hatasaval kapcsolatban kockazatértékelést is végziink. Megfeleld technikai és szervezeti
intézkedéseket alkalmazunk a kockazatnak megfeleld biztonsagi szint biztositasara.

Amellett, hogy minden intézkedést megtesziink az adatsértések kockazatainak csokkentésére, a TKA —
a Feliigyeleti Hatosdg ¢s az ¢érintetteknek torténd éErtesités megaddsa mellett (amennyiben
alkalmazando) — kifejezett ellendrzési és eljarasi mechanizmusokat fejlesztett ki az ilyen helyzetek
kezelésére.

8.2 JELSZAVAK

crer

hasznaljuk az informaciok védelme ¢€s a rendszerekhez torténd hozzaférés korlatozasa céljabol. Tobb
szinti megkozelitést alkalmazunk, amely magéiban foglalja a felhaszndl6i, management, eszkoz,
rendszer és halozati szintii jelszavakat az 4tfogo és mindenre kiterjedd megkozelités jegyében.

A jelszavak haszndlata magas szintli védelmet biztosit a forrasokhoz és adatokhoz vald hozzaférés
vonatkozasaban; valamint hasznéalatuk kotelezd kovetelmény minden, egy vagy tobb fiokért vagy
rendszerért felelds, illetve olyan munkavallald és/vagy harmadik fél szamara, aki hozzafér a jelszot
igényl6 forrashoz.

A jelszavakkal kapcsolatos részletes szabalyokrol a TKA Informatikai szabalyzata rendelkezik.
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8.3 KORLATOZOTT HOZZAFERES

A TKA esetenként és sajat belatasa szerint jogosult minden vagy egy-egy fajlt biztonsagos szamitogépes
halozatra helyezni, korlatozott hozzaférést biztositva minden/bizonyos személyi adatokhoz. Ahol ez
alkalmazasra keriil, a személyes adatokhoz torténd hozzaférés kizarolag azon személy/szervezeti
egység részére megengedett, akinek ezen adathoz torténd hozzaféréshez és hasznalathoz kiilonleges és
torvényes célja van.

A TKA nem engedélyezi, hogy a targyal6 szobakban, vagy lathato formaban, példaul nem zarolt
szamitogépes kijelz6kon vagy fax gépeken, nyomtatdkon stb. személyes adatot feliigyelet nélkiil
hagyjanak. Az épiileten beliil mindenhol biztonsagosan ellendrzott, korlatozott hozzaférés van azon
teriiletekhez, ahol személyes adat kertil tarolasra (mind elektronikusan, mind fizikailag). Kizarélag az
adatok hozzaférésére vagy teriiletek biztositasara feljogositott alkalmazott jogosult ezen teriileteken
tartozkodni. Minden, személyes €s bizalmas adatot fizikailag tartalmaz6 masolatot biztonsagosan kell
tarolni.

8.4 SZEMELYAZONOSITO OKMANYOK ES VEGZETTSEGET IGAZOLO DOKUMENTUMOK
ELLENORZESE

A TKA biztositja, hogy a munkavallaléi személyazonositdé okmanyokrol és végzettséget igazolo
dokumentumokrdl masolati példanyt semmilyen esetben nem készit, szlikség esetén azokat az irodaban,
az érintett munkavallal6 jelenlétében ellendrzi, €s haladéktalanul visszaadja a munkavéallalonak.

Nem munkavallalé természetes személy esetében a kovetkezd két feltétel egyiittes fennéllasa esetén
van lehetdség bekérni a személyazonositdé okmdny és/vagy a végzettséget igazold6 dokumentum
masolatat:

- adokumentum bekérése az adatkezeléshez feltétleniil sziikséges;
- egyaltalan nincs lehetdség a dokumentum helyszinen, az érintett személy jelenlétében torténd
ellendrzésére.

Az igy kezelt mésolatokat a felhasznalast (adatrogzitést) kovetden a TKA haladéktalanul torli.

A TKA adatkezelési nyilvantartdsaban hatarozza meg azokat az adatkezelési eseteket, amikor ezen
dokumentumok bekérése sziikségszerti.

9 ADATTOVABBITASOK ES ADATMEGOSZTAS

A TKA aranyos ¢és hatékony intézkedéseket tesz az altala mindenkor 6rzott és kezelt személyes adat
védelme érdekében, és ismerve a személyes adatok kozlésének és tovabbitasanak magas kockézati
jellegét, a tovabbitandd adat védelmének és biztonsdgdnak még magasabb szintli elsdbbséget
biztositunk. A Magyarorszagon ¢és az Eurdpai Union beliil torténd adattovabbitasok kevésbé jelentenek
kockazatot, mintha az a harmadik orszagok vagy nemzetkozi szervezetek felé torténne, mivel a GDPR
lefedi az EU (és EGT) tagallamok szamara alkalmazand6 szabalyokat.

A tovabbitas jovahagyott, biztonsdgos modjat hasznaljuk és kijeldlt kapcsolattartdoink vannak minden
olyan tagallami vagy harmadik orszagbeli szervezetnél, amelyekkel egyiitt dolgozunk. Minden
tovabbitott adat feljegyzésre keriil a nyilvantartdsunkban annak érdekében, hogy a nyomon kovetés
konnyen elérhetd ¢és a felhatalmazas hozzéaférheté legyen. Az Adatvédelmi Tisztvisel6t minden
adattovabbitasrol tajékoztatni kell, hogy a biztonsagi mdodszerekrdl és eszk6zokrdl tajékoztatast adjon.
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Amennyiben a személyes adatok tovabbitasa olyan harmadik orszdgok és nemzetkozi szervezetek
részére torténik, ahol az Eurdpai Bizottsdg megallapitotta, hogy a harmadik orszag vagy a nemzetkdzi
szervezet megfeleld védelmi szintet biztosit, ezen adattovabbitdsok attekintésre keriilnek az
Adatvédelmi Tisztvisel6 altal és ugyanazon eljarast alkalmazzuk, mint az EU-n beliili adattovabbitas
esetében. Az Adatvédelmi Tisztviseld felel0s az Eurdpai Bizottsag altal atadott, jovahagyott harmadik
orszagok listajanak figyelemmel kiséréséért. Adatkezeld kizardlag a jelen bekezdés szerint tovabbit
adatokat az ott megjeldlt orszdgokba, szervezetek vagy dgazatok szamara.

9.1 ADATTOVABBITASI KIVETELEK

A TKA alap esetben nem tovabbit személyes adatot barmely harmadik orszdg vagy nemzetkozi
szervezet részére anélkiil, hogy az Eurdpai Bizottsag vagy a Feliigyeleti Hatosag engedélye és a
megfeleld garancidk ne allnanak rendelkezésére. A tovabbitisnak az alabbi feltételek kiziil legalabb
egynek kell megfelelnie:
* az ¢rintett kifejezetten hozzajaruldsat adta a tervezett tovabbitdshoz azt kdvetden, hogy
tajékoztattdk az adattovabbitasbol eredd — a megfeleldségi hatarozat és a megfeleld garancidk
hianyabol fakado — esetleges kockazatokrol;

* azadattovabbitas az érintett és a TKA kozotti szerzodés teljesitéséhez, vagy az érintett kérésére
hozott, szerz0dést megel6zd intézkedések végrehajtasahoz sziikséges;

* az adattovabbitds a TKA ¢és valamely mas természetes vagy jogi személy kozotti, az érintett
érdekét szolgald szerz6dés megkotéséhez vagy teljesitéséhez sziikséges;

* az adattovabbitas fontos kozérdekbdl sziikséges;
* az adattovabbitas jogi igények eldterjesztése, érvényesitése €s védelme miatt sziikséges;

» azadattovabbitas az érintett vagy valamely mas személy 1étfontossagu érdekeinek védelme miatt
sziikséges, €s az €rintett fizikailag vagy jogilag képtelen a hozzajarulas megadasara;

* a tovabbitott adatok olyan nyilvantartasbol szarmaznak, amely az unids vagy a tagéallami jog
értelmében a nyilvanossag tajékoztatasat szolgalja, (és amely vagy daltalaban a nyilvanossag,
vagy az ezzel kapcsolatos jogos érdekeét igazolo barmely személy szamara betekintés céljabol
hozzaférhetd), de csak ha az unids vagy tagallami jog altal a betekintésre megallapitott feltételek
az adott kiilonleges esetben teljesiilnek. Az e kivétel szerinti adattovabbitds nem érintheti a
nyilvantartasban szerepld személyes adatok vagy személyes adatok kategoridinak Osszességét.
Ha a nyilvantartasba kizarolag olyan személyek tekinthetnek be, akiknek ehhez jogos érdeke
fizédik, az adattovabbitasra kizarolag e személyek kérelmére keriilhet sor, illetve abban az
esetben, ha 0k a cimzettek.

Amennyiben az adattovabbitds nem alapulhat a GDPR 45. cikk és 46. cikk rendelkezésein és a fenti
eltérések nem alkalmazandok, a TKA megfelel a 49. cikk szerinti rendelkezésnek, miszerint az adat
tovabbithatdo harmadik orszag vagy nemzetkozi szervezet részére, amennyiben minden alabbi feltétel
alkalmazandé. Az adattovabbitds:

* nem teljesithetd kozhatalmi jogkorében eljard kdzhatalmi szerv altal,

* nem ismétlodo,
» csak korlatozott szdmu érintettre vonatkozik,

* aTKA olyan kényszeritd erejli jogos érdekében sziikséges, amely érdekhez képest nem élveznek
elsobbséget az érintett érdekei, jogai €s szabadsagai, €s
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* a TKA az adattovabbitas minden koriilményét megvizsgalta, és e vizsgalat alapjan megfeleld
garancidkat nyujtott a személyes adatok védelme tekintetében

Amennyiben a fentiek szerint adatot kell tovabbitani jogi és/vagy kényszeritd erejii jogos indokok
alapjan, a tovabbitas eldtt a feliigyeleti hatosagot tajékoztatni kell az adattovabbitasrol és a megfeleld
garanciakrol. Az adatkezeld a GDPR 13. és a 14. cikkben emlitett informaciok nyujtasan kiviil az
érintettet tajékoztatja az adattovabbitasrol, az adattovabbitast érintd hasznalt garanciakrol, valamint az
adatkezeld kényszeritd erejii jogos érdekérdl.

10 AUDIT ES MONITORING

A jelen szabalyzat és eljardsi dokumentum részletezi a TKA altal a személyes adatok védelme, az
érintettek jogainak fenntartasa, kockéazatenyhités, adatsértések csokkentése és a GDPR ¢és kapcsolddo
jogszabalyoknak és magatartasi kodexeknek torténd megfelelés érdekében hasznalt kiterjedt ellendrzési
modszereket €s mechanizmusokat.

Az Adatvédelmi Tisztviseld felelosséggel rendelkezik az érvényben 1évé eljarasok, eszkozok és
ellendrzési mechanizmusok értékelésével, tesztelésével, attekintésével €s javitasaval, és adott esetben a
kuratérium, valamint a féigazgatd szamara torténd javitasi akcid tervekkel sszefliggd jelentéstétellel
kapcsolatban. Az adat csokkentési mdodszereket gyakran attekintjiik és az 1) technologidkat - az adatok
¢s az egyének védelme érdekében - legjobb tudomasunk szerint értékeljiik.

Az Adatvédelmi Tisztviseld nyilvantartja a feliilvizsgalati, audit és folyamatos monitoring eljarasokat
¢s a masolatokat a kuratérium, valamint a féigazgat6 szamara megkiildi, valamint kérésre a Feliigyeleti
Hatosag rendelkezésére bocsatja.

A belso adatvédelmi auditok céljai, hogy:

* Megfelel6 szabalyzatok és eljarasok legyenek érvényben;
* Annak igazolasa, hogy a szabalyzatok és eljarasok kovetésre keriilnek;

* Az érvényben 1évé intézkedések ¢és ellendrzési mechanizmusok megfeleldségének ¢és
hatékonysagéanak tesztelése;

* A megfeleloséggel kapcsolatos jogsértések vagy potencialis jogsértések azonositasa;

* A kockazatok azonositdsa €és az érvényben 1évd enyhitd eszk6zok értékelése a kockazatok
csokkentése érdekében;

* Megoldasokkal és akcid tervekkel kapcsolatos javaslattétel a kuratérium, valamint a féigazgato
fel¢ az érintettek védelme és személyes adatainak biztositasara vonatkozo javitasok céljabol;

* A GDPR-nak torténd megfelelés figyelemmel kisérése, valamint a legjobb gyakorlatok

bemutatasa.

11 OKTATAS Erds elkotelezettségiink €s szigort ellendrzési mechanizmusunk altal biztositjuk, hogy
minden munkavéllalonk tisztdban van a GDPR szabalyokkal és elvekkel, azokhoz hozzaféréssel
rendelkezik és folyamatos oktatasban, timogatasban és értékelésben részesiil. A kovetkezd eszkdzokkel
tamogatjuk munkavallal6inkat:

*  GDPR Workshopok és Képzési Tanfolyamok;
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+  Ertékels Tesztek;
* Szovegek és emlékeztetd anyagok;

* A GDPR szabalyokhoz, eljarasokhoz, ellendrzé listakhoz €s kapcsolodd anyagokhoz torténd
hozzaférés.

A munkavallalokat folyamatosan tamogatjuk ¢és oktatjuk a GDPR kovetelményekrdl és az
adatvédelemmel kapcsolatos sajat céljainkrol és kotelezettségeinkrol.

12 BIRSAGOK

A TKA tisztaban van a GDPR ¢és Feliigyeleti Hatdsadg altal tdmasztott kotelezettségeinkkel és
felelosségiinkkel és tudomassal bir a Rendelet alapjan fennallo adatsértések komolysagarol.

Tiszteletben tartjuk a Feliigyeleti Hatsag jogszabaly erejénél fogva torténd felhatalmazésat birsag
kiszabasara és kikényszeritésére a rendelkezések megsértése, a kockazatok csokkentésének
elmulasztasa és a tudatosan folytatott nem megfelelé miikodés esetén.

Munkavallaloink tudoméssal birnak a birsagok komolysagarol és azoknak a jogsértéssel torténd
aranyossagarol. Tisztaban vagyunk azzal, hogy:

* Az adatkezeld, az adatfeldolgozd, a tanusitd szervezet és az ellendrzd szervezet legfeljebb 10
000 000 EUR 06sszegti birsaggal, vagy az el6z6 pénziigyi €v teljes éves vilagpiaci forgalmanak
legfeljebb 2 %-at kitevd Osszeggel stjthatd; azzal, hogy a kettd koziil a magasabb Osszeg
alkalmazando.

* Az adatkezelés elveinek, a hozzajarulas feltételeinek, az érintettek jogainak, a személyes
adatoknak harmadik orszagbeli cimzett vagy nemzetkozi szervezet részére torténd tovabbitasa
megsértése, kiillonleges adatkezelési esetek (IX. Fejezer) és a feliigyeleti hatdsag utasitasanak be
nem tartasa esetén legfeljebb 20 000 000 EUR 06sszegli birsaggal, illetve az el6z6 pénziigyi év
teljes éves vilagpiaci forgalmanak legfeljebb 4 %-at kitevé Osszeggel sujthatd, azzal, hogy a
kettd koziil a magasabb 0sszeg alkalmazando.

13 FELELOSSEGEK

A TKA a GDPR 37. cikk alapjan adatvédelmi tisztvisel6t koteles kinevezni, mivel kozfeladatot ellato
SZerv.

Az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei: adatvedelem@tpf.hu és dpo@tpf.hu

Az Adatvédelmi Tisztviseld feladata a személyes adatok védelmével kapcsolatos kockazatok
azonositasa és csokkentése, tdjékoztatds, valamint szakmai tandcsadas az adatkezelést végzd
munkavallalok €s a kuratorium, valamint a féigazgatd részére, tovabba az az adatvédelmi jogszabalyok
naprakész ismerete. Az Adatvédelmi Tisztviseld egyiittmiikddik kiilonosen a JOG, a HR és IT
munkatarsakkal annak biztositasara, hogy a munkavallalok minden eljaras, rendszer alkalmazasakor és
egyéb tevékenységeik sordn betartjak a GDPR szabalyait.

Az Adatvédelmi Tisztviseld a tudomésara hozott adatkezelések vonatkozasaban felelds az atvilagitas,

adatvédelmi hatdsvizsgalatok, kockdzatértékelések és az olyan esetekben torténd adat tovabbitasokért,
ahol személyes adat érintett, valamint koteles az adatkezeldnél kinevezett megbizott utjan megfeleld és
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hatékony nyilvantartast vezetni és a kuratérium, valamint a féigazgato felé - a GDPR-nak és sajat belsé
célkitlizéseinknek és kotelezettségeinknek megfelelden - beszamolni.

crer

adatvédelmi képzést kell tartani annak biztositasara, hogy a munkavallalok szakképzettek és hozzaértok
legyenek az éltaluk végzett pozicid ellatasara.

14. ADATVEDELMI INCIDENS

Az adatvédelmi incidens kategorizalasa:

Adatvédelmi incidens akkor kovetkezik be, ha az adatbiztonsagi intézkedések— akar vétlen, akar
szandékos — megsértésének kovetkeztében bekovetkezik a személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitése, elvesztése, megvaltoztatasa, jogosulatlan kozlése vagy az azokhoz val6 jogosulatlan
hozzaférése silyos incidens: olyan incidens (pl. adatvesztés, adatsériilés), mely valosziniisithetden
magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve (pl.: a jogosulatlan
hozzaféréssel érintett adatok esete; az olyan adatsériilés, adatvesztés, amelynél az adatok naplézott
allomanybol nem 4allithatoak helyre). Magas kockazatunak mindsiil az az eset, amely fizikai, vagyoni
vagy nem vagyoni karokat okozhat az érintetteknek, pl. az érintetteknek a személyes adataik feletti
rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat, hatranyos megkiilonbdztetést, a személyazonossag-
lopast vagy a személyazonossaggal vald visszaélést, pénziigyi veszteséget, jo hirnév sérelmét, a szakmai
titoktartasi kotelezettség altal védett személyes adatok integritdsanak, illetve bizalmas jellegének
sériilését eredményezheti,

- enyhe incidens: minden incidens, amely nem tartozik a stlyos incidens fogalma alé (pl. atmeneti
szolgaltatasledllas, -kiesés az Adatkezel6 munkavéllaloi 4ltal hasznélt olyan bels6
rendszerekben, amely nem jar adatsériiléssel vagy adatvesztéssel).

Az adatvédelmi incidensre vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni az Adatkezeld tulajdonat képezd
adathordozon, mobiltelefonon, laptopon, egyéb szamitastechnikai eszkdzon tarolt adatokra, tovabbé az
Adatkezeld munkavallaloinak olyan sajat tulajdonti eszkdzein (adathordozd, mobiltelefon, laptop,
egyéb szamitastechnikai eszkoz) tarolt adatokra, amely eszkozoket munkavégzéshez, munkakori
feladatok ellatasahoz, hivatalos célbol hasznalhat. Az adatvédelmi incidensre vonatkozo szabalyokat az
Adatkezeld birtokaban 1év6 papiralapt adathordozon 1évo adatokra is alkalmazni kell.

Az elektronikus informdacids rendszereket érintd (biztonsdgi vagy egyéb) események adatvédelmi
incidensnek is mindsiilnek, amennyiben személyes adatokra nézve kovetkezik be. A jelen Szabélyzat
adatvédelmi incidens kezelésére vonatkoz6 rendelkezéseinek alkalmazasa nem mentesit az elektronikus
informacios rendszerek érintd (biztonsdgi vagy egyéb) események kezelésére (bejelentésére,
kivizsgalasara stb.) vonatkozo6 szabalyok betartasa alol, azaz az elektronikus informacids rendszereket
érintd (biztonsagi vagy egyéb) események kezelésére vonatkozd szabalyokat jelen Szabalyzat
el6irasaival parhuzamosan alkalmazni kell.

Az adatvédelmi incidens bejelentése

Az Adatkezeld irdnyitasa alatt eljard, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd azon természetes
személy (a munkavégzésre iranyulod jogviszony jellegétdl fiiggetleniil), aki az Adatkezeld altal kezelt
vagy feldolgozott személyes adatokkal kapcsolatban, vagy az Adatkezeld szerzddéses partnere altal
kezelt vagy feldolgozott személyes adataival kapcsolatban adatvédelmi incidenst vagy annak gyanujat
észleli, koteles azt haladéktalanul bejelenteni a jogi igazgatdsagnak, tovabbd az adatvédelmi
tisztviseldnek (az adatvedelem@tpf.hu vagy dpo@tpf.hu e-mail cimen)
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Amennyiben az adatvédelmi incidens bejelentése szoban (telefonon vagy személyesen) torténik
(beleértve az Adatkezeld telefonos elérhetdségein tett kozérdekii bejelentéseket is), azt a szobeli kdzlést
kovetd legfeljebb 1 napon beliil irdsban is meg kell erdsiteni. Ilyen esetben a szdbeli kozlés id6pontjat
kiilon fel kell tiintetni.

Az adatvédelmi incidensrdl szolo bejelentésben ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét,
beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az adatvédelmi
incidenssel érintett személyes adatok kategoriait és hozzavetdleges szamat, tovabba a bejelentd nevét
¢s elérhetOségét.

A kozos adatkezelésrdl szolo szerzédésben [GDPR 26. cikk], illetve az adatfeldolgozoval kétendd
szerzO0désben [GDPR 28. cikk] egyértelmlien rendelkezni kell a masik adatkezeld, illetve az
adatfeldolgozo6 azon kotelezettségérdl, hogy az adatvédelmi incidensrdl az Adatkezel6t meghatarozott
elérhetéségen koteles haladéktalanul, de legkésObb az észlelést kovetd 24 oran beliil értesiteni irasban
¢s telefonon is. A szerzOdésnek tartalmaznia kell tovabba a k6z0s adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo
kotelezettségeit adatvédelmi incidens bejelentésében ¢€s kivizsgalasaban.

Az adatvédelmi incidens kivizsgalasa

Adatvédelmi incidens (papiralapu és nem papiralapu adatokra vonatkozokra egyarant) felmeriilése
esetén az Adatkezeld adatvédelmi tisztviseldje, a féigazgatd, a jogi és operativ igazgatdsag €s az
informatikai szakteriilet, tovabba sziikség esetén az adott szakteriiletért felelds szervezeti egység kijeldlt
munkatarsanak (a tovabbiakban egyiitt: incidensvizsgalo bizottsag) kozremiikodésével megvizsgalja, és
kategorizalja a bekovetkezett incidenst és meghatarozza az esetleges elharitds érdekében sziikséges
tovabbi intézkedéseket. A bejelentdt — sziikség esetén — tovabbi informacidk kozlésére kell felkérni. Az
incidensvizsgald bizottsagot az féigazgatd hivja Ossze, az emlitett személyeknek sziikség esetén
munkaiddn kiviil is rendelkezésre kell allniuk. Az incidensvizsgald bizottsdg munkdjat a foigazgatd
koordinalja, és képviseli az Adatkezeld egyéb szervezeti egységei felé.

Az incidensvizsgalo bizottsag iiléseirdl emlékeztetdt, dontéseirdl indoklast is tartalmazo jegyzokonyvet,
vizsgalatairol pedig intézkedési javaslatokat is tartalmazé jelentést kell késziteni. Az incidensvizsgalo
bizottsag munkdjat tartalmazd dokumentumok kezelésére a Adatkezeld mindenkori iratkezelési
szabdlyai az irdnyadok. Az incidensvizsgald bizottsag korlatozhatja a munkdjardl sz0l6
dokumentumokba betekintdk korét.

A bejelentés eldzetes megvizsgalasa soran az alabbi szempontokat kell figyelembe venni:
- abejelentés személyes adatot érint-e,
- amennyiben a bejelentés személyes adatot érint, megallapithato-e a személyes adatok kore,

- megallapithatd-e az incidensben érintett személyek kore,

- a hatdlyos jogszabalyok és belsd szabalyok alapjan megéllapithato-e, hogy személyes adat
jogellenes kezelése vagy feldolgozasa (beleértve a torlést/megsemmisitést is) tortént,

- az incidens valdsziniisithetéen magas kockazattal jar-e az érintettek jogaira és szabadsagaira
nézve,

- melyek az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdsziniisithetd kovetkezmények,
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- az Adatkezel6 altal alkalmazott technikai és szervezési védelmi intézkedések az incidensben
érintett személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szadmara
értelmezhetetlenné teszik-e az adatokat.

Ha a bejelentés eldzetes megvizsgalasa azzal az eredménnyel jar, hogy az elektronikus informacios
rendszereket érintd (biztonsagi vagy egyéb) esemény nem érintett személyes adatokat, akkor a
vizsgalatot az Adatkezeld mindenkor hatdlyos Informatikai Biztonsagi Szabalyzataban foglaltak szerint
jar el. Az incidensvizsgald bizottsag — a jogi €s operativ igazgatosag utjan — legkésobb az incidens
bejelentés vagy az incidensrdl valo tudomasszerzés koziil a kordbbi idépontot kdvetd 1 munkanapon
beliil tdjékoztatja a kovetkezd személyeket az eldzetes vizsgalat eredményérdl, a GDPR 33. cikkében
irt hatdsagi bejelentés sziikségességérol, az érintettek tajékoztatdsanak sziikségességérdl és modjarol,
valamint arr6l, hogy sziikséges-e az incidens részletes vizsgalata:

- az Adatkezel f6igazgatojat;
- ajogi és operativ igazgatot;
- informatikai rendszert is érintd incidens esetén az informatikai szakteriilet vezetdjét;

- aszakmailag illetékes szervezeti egység vezetojét;

Az incidensvizsgald bizottsdg javaslata alapjan a foigazgatd legkésébb a bizottsag javaslatdnak
kézhezvételét kovetd 1 munkanapon beliil dont a GDPR 33. cikkében irt adatvédelmi feliigyeleti
hat6sagi bejelentés sziikségességérol. A foigazgatd dontésérdl a jogi és operativ igazgatosag értesiti az
egyeb személyeket is.

Az adatvédelmi incidens részletes vizsgalatanak sziikségességérdl az incidensvizsgald bizottsag dont.
A részletes vizsgalatot a vizsgalat megkezdése utan a lehetd leghamarabb le kell zarni.

A vizsgalat soran elsésorban az aldbbi modszerek alkalmazhatoak:

- személyes megbesz¢lés az adatvédelmi incidenst €szleld személyekkel, valamint az érintett
szervezeti egységek munkatérsaival és vezetdivel,

- irasbeli tajékoztatas kérése az érintett szervezeti egységektol,
- dokumentumok vizsgalata,

- informatikai rendszerek, halézatok és eszk6zok vizsgélata, beleértve a naploallomanyok
vizsgalatat is.

Amennyiben az incidensvizsgald bizottsdg a részletes vizsgalat soran ugy itéli meg, hogy azonnali
intézkedések sziikségesek annak biztositasara, hogy az adatvédelmi incidenssel azonos probléma
forrasbol eredd incidens a jovOben ne valdsuljon meg, ugy a sziikséges intézkedések megtétele
érdekében haladéktalanul tajékoztatja az érintett szervezeti egységek vezetoit.

Az incidensvizsgalo bizottsag a részletes vizsgalat megallapitasairdl, illetve a javasolt intézkedésekrol
a részletes vizsgalat befejezését kovetd 2 munkanapon beliil vizsgalati jelentést készit. A vizsgalati
jelentés tartalmazza az adatvédelmi incidens elharitdséhoz és tovabbi incidens megel6zéséhez
szlikséges intézkedésekre vonatkozd, az illetékes vezetd részére tett javaslatot is.
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A jelentés alapjan a vizsgalatban érintett szervezeti egységek vezetdi 15 napon beliil a megvaldsitdshoz
sziikséges hatariddre tett javaslatot is tartalmaz6 intézkedési tervet készitenek és azt megkiildik az jogi
¢s operativ igazgatosag utjan az incidensvizsgald bizottsagnak.

Az intézkedési tervet €s a megvalositashoz szlikséges hataridot tartalmazo szakteriileti javaslatot az
incidensvizsgald bizottsdg a kézhezvételtdl szamitott 3 munkanapon beliil véleményezi, majd
jovahagyasra megkiildi a féigazgato részére.

Az adatvédelmi incidens elharitdsa és a tovabbi incidensek megeldzése céljabol megvalositott egyes
intézkedésekrdl az incidenssel érintett szervezeti egység vezetdje tdjékoztatast kiild az adatvédelmi
tisztviseld €s a jogi és operativ igazgatosag részére.

A jogi és operativ igazgatosag az intézkedési tervben foglaltak végrehajtasardl, az 6sszes intézkedés
befejezését kovetd 3 munkanapon beliil tdjékoztatast kiild a féigazgato részére.

Az érintett(ek) tajékoztatasa a silyos adatvédelmi incidensrol

Sulyos adatvédelmi incidens esetén az Adatkezel6 — az érintettel, érintettekkel kapcsolatban
rendelkezésére allo elérhetdségeken, ennek hidnydban vagy amennyiben az ily moédon torténd
tajékoztatas aranytalan terhet jelentene (GDPR 34. cikk) az Adatkezeld honlapjan kdzzétett kdzlemény
utjan — indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet (érintetteket) az adatvédelmi incidensrol.
Az ¢érintett(ek) tdjékoztatdsanak modjara az incidensvizsgdlo bizottsag javaslatot tesz. Az érintettek
tajékoztatdsat — az érintett szervezeti egységek bevondsaval — a jogi és operativ igazgatosag koordindlja
az adatvédelmi tisztviseld kozremiikddésével.

Az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és kozérthetden ismertetni kell az adatvédelmi
incidens jellegét, és kozolni kell legalabb az alabbi informaciodkat és intézkedéseket:

- Az adatvédelmi tisztviseld €s a jogi €s operativ igazgatdsag vagy a tovabbi tajékoztatast nytjtd
egyeb kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;

- az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdsziniisithetd kovetkezményeket;

- az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények
enyhitését célzo intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, amennyiben az incidens nem jar magas kockazattal, és a kovetkezd
feltételek barmelyike teljestil:

- az Adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositds alkalmazdsa —, amelyek a
személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szadmara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

- az Adatkezeld az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az emlitett magas kockéazat a
tovabbiakban valoszinisithetden nem all fenn;
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- a tajékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonl6 intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonldan hatékony tajékoztatasat.

Az Adatkezeld féigazgatdjanak dontése alapjan az érintetteket az Adatkezeld honlapjan vagy orszégos
lefedettségli sajtotermékben kozzétett hirdetmény Utjan is értesitheti.

Az adatvédelmi incidens bejelentése a Hatésagnak

Az adatvédelmi incidensrdl sz616 bejelentést a Hatosag mindenkori kapcsolati pontjara kell eljuttatni.

A Dbejelentés 0Osszeallitasanak és beaddsanak feleldse az adatvédelmi tisztviseld. Az adatvédelmi
incidensrdl sz6l6 bejelentéshez sziikséges informaciokat az adatvédelmi tisztviseld, valamint a jogi és
operativ igazgatosag rendelkezésére kell bocsatani.

Az adatvédelmi incidensrdl szol6 bejelentésben legalabb:

- ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoriait és hozzavetOleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoridit €s
hozzavetdleges szamat;

- kozolni kell az adatvédelmi tisztviseld, a jogi és operativ igazgatdsag vagy a tovabbi
tajékoztatast nyujto egyéb kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;

- ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszintisithetd kdvetkezményeket;

- ismertetni kell az Adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Ha nem lehetséges az informaciokat egyidejlileg k6zolni, azok tovabbi indokolatlan késedelem nélkiil
késobb részletekben is k6zolhetok.

Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

Az adatvédelmi incidensekrdl az adatvédelmi tisztviseld nyilvantartast vezet. E szabalyzat nem érinti
az egyéb jogszabalyok szerint a biztonsagi események kezelésével kapcsolatban vezetendd
nyilvantartdsokra vonatkozo6 szabalyok alkalmazasat.

A nyilvantartasban rogziteni kell:
- az incidensben érintett személyes adatok korét; és szamat,
- az adatvédelmi incidenssel érintettek korét, és szamat,
- az adatvédelmi incidens tudomasszerzés idOpont;jat,
- az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatésait,
- az adatvédelmi incidens elharitasara megtett intézkedéseket,

- az adatvédelmi incidenssel kapcsolatban adott tajékoztatasok adatait.
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Az Adatkezeld az adatvédelmi incidens kivizsgaldsaval kapcsolatos papiralapu és elektronikus
dokumentumokat 10 évig koteles megorizni. Az adatvédelmi incidensek vizsgalata sordn keletkezett
iktatott dokumentumokat az jogi és operativ igazgatosag az incidens vizsgélatanak lezarasatol szamitott
minimalisan 10 évig 6rzi meg, illetéktelenek szdmara hozza nem férhetd zart helyen.

15. JOGORVOSLATI LEHETOSEG

Név: Nemzeti Adatvédelmi €s Informacidészabadsag Hatosag Székhely:

1055 Budapest Falk Miksa u. 9-11.

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Webcim: www.naih.hu

Email cim: info@naih.hu

Telefon: +36 (1) 391-1400

Telefax: +36 (1) 391-1410

Jelen szabalyzat alairasa napjan 1ép érvénybe és hatarozatlan ideig érvényes.

Budapest, 2025. 04 30.
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